GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 199, DE 16 DE AGOSTO DE 2010.

Estabelece o horario da jornada de
trabalho nos 6rgaos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUACAIA , no uso das atribuicbes que lhe
conferem o art. 84, inciso IV e inciso VI, alinea a da Constituicdo Federal, o art.
59, inciso IV e o art. 143, inciso |, alinea a, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia, o art. 7° e o0 art. 46, da Lei n°® 1.965, de 1° de janeiro de 2009, e

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica é o conjunto de o0Orgaos
instituidos para consecucédo dos objetivos do Governo Municipal e o conjunto
das fungBes necessérias aos servicos publicos em geral, e

CONSIDERANDO, em acepc¢do operacional, que a Administragdo Publica é o
desempenho perene e sistematico, legal e técnico, dos servicos do proprio
Municipio ou por ele assumidos, visando a satisfacdo das necessidades
coletivas.

DECRETA:

Art. 1° A jornada diaria de trabalho dos servidores efetivos, ocupantes de
cargos comissionados, contratados temporariamente, terceirizados e 0s que
percebem gratificacdo pela execucdo de trabalho técnico relevante,
integrantes da estrutura organizacional das Secretarias e demais Orgéos da
Administracdo Direta, bem como das Autarquias da Administracéo Indireta, do
Poder Executivo Municipal, sera de um turno continuo, com funcionamento dos
seus servicos no periodo de 8,00 (oito) as 14,00 (quatorze) horas, nos dias
Uteis de segunda-feira a sexta-feira.

Art. 2° Na&o estdo obrigados ao registro de presenca diaria 0os Secretarios,
Subsecretarios, Chefes de Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito, Procurador
Geral do Municipio, Subprocurador Geral, Controlador Geral do Municipio e
Presidentes e Vice-Presidentes das Autarquias.



Art. 3° O horério de trabalho em um turno continuo de expediente dos Orgdos
e Entidades da Administragéo Direta e Indireta, conforme previsto no art. 1°
deste Decreto, ndo se aplica:

| — aos servidores das areas da Guarda Municipal e da Saude que atuam
nas respectivas atividades, prestando servicos publicos essenciais a
populacao;

Il — aos servidores do Magistério Publico Municipal que atuam em
Regéncia de Classe ou Atividade de Turma, em Atividade de Coordenacéo de
Ensino, de Comité Pedagdgico, de Direcdo e Secretaria, de Servigcos Gerais e
de Apoio ou outras Atividades Técnico-Pedagdgicas nos Estabelecimentos
Escolares;

Il — aos servidores que trabalham prestando servico em regime de
plantéo;

IV — aos servidores ocupantes de cargo efetivo, ndo detentores de
cargos comissionados, cuja jornada diaria de trabalho € regida pelas normas
do edital do respectivo concurso publico.

8 1° Os servidores que exercem suas atividades funcionais nos moldes
de que tratam os incisos | a IV, do art. 3° deste Decreto, estdo obrigados ao
registro de presenca diéria, no inicio e apds o encerramento do expediente.

8§ 2° Os casos omissos ou aqueles que pela natureza dos servigos
possam ser considerados como excepcionais, serdo resolvidos conforme
determinacao especifica do Chefe do Poder Executivo.

Art. 4° A Secretaria de Administracdo deve adotar as medidas necessarias ao
cumprimento deste Decreto, fiscalizando sua observancia e promovendo as
medidas administrativas indispensaveis a sua aplicagdo e execucao.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, salvo quanto a
seus efeitos que passarao a viger a partir de 17 de agosto de 2010.

Art. 6° Revogam-se as disposicfes em contrario, especialmente o Decreto n°
179, de 24 de maio de 2010.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA , em 16 de agosto de
2010.

WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito Municipal



