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LEIPODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 3.465, DE 20 DE JUNHO DE 2022. Dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias para o Exercício de 2023 e dá outras providências. O PREFEITO 
DE CAUCAIA, Faço saber que a CÂMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: CAPÍTULO I - DISPOSIÇÕES PRELIMINARES. 
Art. 1º São estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Art. 165, § 2º, da Constituição Federal, na Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, 
Lei de Responsabilidade Fiscal, as diretrizes orçamentárias do Município de Caucaia para o exercício financeiro do ano de 2023, compreendendo: 
I - as prioridades e as metas da Administração Pública Municipal; II - a organização e estrutura dos orçamentos; III - as diretrizes para a elaboração 
e execução dos orçamentos do Município e suas alterações; IV - as disposições relativas à dívida pública municipal; V - as disposições sobre as 
vinculações constitucionais com educação e saúde; VI - as disposições relativas às despesas com pessoal e com encargos sociais; VII - as disposições 
sobre alterações na legislação tributária do Município; VIII - as disposições finais. Parágrafo único. Os orçamentos serão elaborados e executados de 
acordo com o sistema de Contas de Governo e Contas de Gestão. Art. 2º O projeto de lei orçamentária anual será compatível com as metas fiscais de 
receitas, despesas, resultado primário, nominal e montante da dívida pública para o exercício de 2023, em conformidade com a Portaria nº 1.130, de 
4 de novembro de 2021, da Secretaria do Tesouro Nacional, compreendendo os seguintes demonstrativos: a) AMF – METAS ANUAIS (LRF, art. 4º, 
§ 1º) – DEMONSTRATIVO I; b) AMF – AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCÍCIO ANTERIOR (LRF, Art. 
4º, § 2º, inciso I) – DEMONSTRATIVO II; c) AMF – METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRÊS EXERCÍCIOS 
ANTERIORES (LRF, Art. 4º, § 2º, inciso II) - DEMONSTRATIVO III; d) AMF – EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO (LRF, Art. 4º, § 2º, 
inciso III) – DEMONSTRATIVO IV; e) AMF – ORIGEM E APLICAÇÃO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAÇÃO DE ATIVOS – 
DEMONSTRATIVO V; f) AMF – AVALIAÇÃO DA SITUAÇÃO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES (LRF, Art 4º, § 2º, inciso IV, alínea “a”) – DEMONSTRATIVO VI; g) AMF – PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES (LRF, Art. 4º, § 2º, inciso IV, alínea “a”) – DEMONSTRATIVO VI.I; h) AMF – ESTIMATIVA E COMPENSAÇÃO 
DA RENÚNCIA DE RECEITA - (LRF, Art. 4º, § 2º, inciso V) DEMONSTRATIVO VII; i) AMF – MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS 
OBRIGATÓRIAS DE CARÁTER CONTINUADO (LRF, Art. 4º, § 2º, inciso V) – DEMONSTRATIVO VIII; j) ARF – DEMONSTRATIVO DOS 
RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNCIAS (LRF, Art. 4º, § 3º) – DEMONSTRATIVO IX; l) AMF – MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS 
DA RECEITA – DEMONSTRATIVO X; m) AMF – MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS DA DESPESA – DEMONSTRATIVO 
XI; n) AMF – MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS PARA O RESULTADO NOMINAL – DEMONSTRATIVO XII; o) AMF – 
DEMONSTRATIVO DA TRAJETÓRIA DA DÍVIDA PÚBLICA. Parágrafo único. O anexo de metas fiscais poderá ser alterado sempre que se fizerem 
necessárias revisões, atualizações ou inclusões de novas metas, inclusive por ocasião da elaboração da Lei Orçamentária Anual. CAPÍTULO II - DAS 
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL. Art. 3º As prioridades e metas da Administração Pública Municipal, 
para o exercício de 2023, serão as constantes do Anexo de Prioridades e Metas desta Lei, consoante as diretrizes e objetivos estratégicos definidos na 
Lei do Plano Plurianual para o período de 2022 – 2025. §1º As prioridades e metas de que trata o caput terão predominância na alocação de recursos 
sobre as demais ações do Projeto de Lei Orçamentária Anual – PLOA, não se constituindo limitação à programação da despesa. §2º As prioridades e 
metas de que trata este artigo considerar-se-ão modificadas por leis posteriores, inclusive pela lei orçamentária, e pelos créditos adicionais abertos pelo 
Poder Executivo. CAPÍTULO III - DA ORGANIZAÇÃO E ESTRUTURA DOS ORÇAMENTOS. Art. 4º A Lei Orçamentária para o exercício 
de 2023, compreendendo os Orçamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento das empresas controladas pelo Município, será elaborada 
consoante as diretrizes estabelecidas nesta Lei e será encaminhada à Câmara Municipal até o dia 1º de Outubro de 2023, prazo estabelecido no § 5º 
do art. 42 da Constituição do Estado do Ceará e em conformidade com o art. 22 da Lei nº 4.320, de 17 de Março de 1964. Art. 5º O Projeto de Lei 
Orçamentária para o ano de 2023 será constituído de: I - texto da Lei; II - quadros orçamentários consolidados; III - demonstrativos dos Orçamentos 
Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento das empresas em que o Município, direta ou indiretamente, detém maioria do capital social com direito 
a voto, por órgãos e entidades da Administração Pública; IV - discriminação da previsão e legislação da receita e da fixação da despesa, referente ao 
orçamento fiscal, da seguridade social e do investimento das empresas controladas pelo Município. § 1º Os quadros orçamentários consolidados a que 
se refere o inciso II deste artigo apresentarão: I - a evolução da receita e da despesa do Tesouro e de outras fontes, conforme estabelecido pelo art. 22 da 
Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, destacando as receitas e despesas da Administração Direta, das Autarquias, dos Fundos e das demais entidades da 
Administração indireta, de que trata o art. 24 desta Lei, com os valores de todo o período, a preços correntes; II - consolidação das receitas por fontes;
III - consolidação das despesas dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social por categoria econômica; IV - consolidação do orçamento por Poder, 
Órgão e Entidade; V - consolidação do orçamento por funções, subfunções, programas e projetos/atividades; VI - consolidação do orçamento por grupo 
de despesa; VII - consolidação do orçamento por fonte de recursos; VIII - consolidação, por órgão e entidade e por projeto/atividade, da receita líquida 
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferência destinada à Manutenção e Desenvolvimento do Ensino; IX - quadro consolidado 
da renúncia fiscal, quando houver, nos moldes do § 6º do art. 165 da Constituição Federal; X - quadro consolidado, por Poder e Órgão e Entidade, dos 
recursos do Tesouro destinados aos gastos com pessoal e encargos sociais, discriminando, dentre ativos, inativos e pensionistas, o pessoal contratado 
por tempo determinado e terceirizados com a indicação da representatividade percentual desses gastos em relação à receita corrente líquida, nos termos 
dos arts. 19 e 20 da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000. § 2º Integrarão os orçamentos a que se refere o inciso III do caput deste artigo os 
seguintes demonstrativos: I - demonstrativos do orçamento por unidades orçamentárias, funções, subfunções, programas, projetos/atividades; II - 
demonstrativo da receita de outras fontes; III - demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econômicas; IV - demonstrativo por esfera 
orçamentária e por fonte de recursos. § 3º A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orçamentária Anual conterá as justificativas da estimativa e 
fixação, respectivamente, dos principais agregados da receita e da despesa, que importem em investimento que ultrapasse o exercício de 2023. Art. 6º 
Os orçamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento das empresas controladas pelo Município discriminarão a despesa por unidade 
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PREF€IÍURA OE Gabinete
do PreÍeitoAUCA

Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia CE

EDTTAL DE PUBLTCAçÃO No 2OZZ,A6.z]--t

o Pnefeito Municipal de Caucaia - Estado do Ceará, VIToR PEREIRA

VALIM, em pleno exencício do cango e no uso competente de suas

atribuições, notadamente as conferidas pelo Ant. 28e, Inciso X, da

Constituição do Estado do Ceaná, bem como as disposições evidenciadas
no ant. 48e da Lei complementar Lor/2ooo, e Lei Municipal Ne !446/o2
de 11 de Manço de 2oo2 - Ítansfonmando em Diánio oficial do município
pela Lei Ne 1965, de 01 de Janeino de 2OO9 e altenada pela LeÍ Ne

2.139 de 09 de Abnil de 2O!A no âmbito do MunicÍpio de Caucaia-CE,
RESoLVE publican em Diánio oficial do Muni.cÍpio e., na intennet,
atnavés do sitê www. caucaia. ce. gov. br a Lei Municipal No 3.465, de 20

de junho de 2922, que trata da Lei de Diretrizes onçamentárias para o

exercÍcio financeiro de 2023.

PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA.SE.

Paço do Poder Executivo MunicÍpaI de Caucaia Estado do Cea ná .

Em, 21 de junho e 2O2O .

VITOR PEREIRA VALIM

Pnefeito Municipal

Rodoyia CE-090 KM 01, n' 1076, Itarnbó
Carrcria/CE - CEP: 61600-970

Telefone: (85) 3342.4410
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Estado do Ceará
Prefeitura t4unicipal de Caucaia CE

DEC LARACAO

O Pnefeito Municipal de Caucaia - Estado do Ceaná, VIToR PEREIRA

VALIM, em pleno exencÍcio do cargo e no uso competente de suas

atribuições, notadamente as confenidas pelo Ant' 28e, Inciso X, da

Constituição do Estado do Ceará, bem como as disposições evidenciadas
no ant. 48e da Lei complementan loL/2oao, DECLARA que fona publicado
de acondo com a Lei Ne 7446/02 de 11 de Manço de 2oo2

Transfonmando em Diário Oficial do municÍpio pela Lei Ne 1965, de 01

de laneiro de 2OO9 e altenada pela Lei Ns 2.139 de 09 de Abril de

zalo no âmbito do MunÍcípio de Caucaia-CE e, na intennet, através do
site wuiw. cau caia. ce. Pov. br a Lei Municipal No 3.465' de 20 de junho
de 2022, que trata da Lei de Diretrizes Orçamentárias para o
exercÍcio financeiro de 2923.

PUB LIQUE - 5E, DIVUL6UE-SE, CUI.4PRA.SE.

Paço do Poden Executivo Municipal de Caucaia Estado do Ceaná.
Em, 21 de j unho 20?2 .

VITOR PERÊIRA V LI[1

Prefeito Municipal

Rodovia CE-090 KM 01, no 1076,Itambó
Cerrcaia/CE - CEP: 61600-970

Telefone: (85) 3342.44f 0
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LEI N" 3.465, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

Dispõe sobre as. I)iretrizes
Orcamentárias para o Exercício de 2073
e dá outras providências.

O PREFEITO DE CAUCAIA,

Faço saber que a CÂMRRe MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguintc Lei:

CAPÍTULO I
DISPOSIçÕTS PI{ELIMINARES

Art. l" São estabelecidas, em curnprimento ao disposto no Art. 165, S 2", da

Constittrição Federai, na Lei Complementar no iO1, cle 4 de maio cle ?000, Lei <Je

Responsabiliclacle Fiscal, as diretrizes orcamentárias do Município cle Caucaia

para o exercício financeiro do ano cle 2023, cornpreendendo:

I - as prioridacies e as lnetas da Administração Publica Municipal;

II - a organização e estrutLrra dos orçamentos;

III - as diretrizes para a elaboração e execução dos oïcamentos do Mr-rnicípio e

suas alterações;

IV - as disposições relativas à clivida pública municipal;

V' as c{isposições sol¡re as vinculacões constitucionais colrì edtrcação e saúde;

VI'as clisposições relativas às despesas com pessoal e cor^r'r encaïgos sociais;

VIi - as clisposições sol¡re alteracões na legislacão tributária clo Município;

\

VIII. as clisposiçöes finais.

)tú,



PRËFEITURA OË Gabinete
do Prefeito

Parágrafo itt'rico. Os orçamentos serão elaborados e executados de acordo com o

sistema de Contas de Governo e Contas de Gestão.

Art. 7o O projeto cie lei orçamentária anual será compatível com as metas fiscais

de receitas, despesas, resultado primário, nominal e montante da divida pública

para o exercício de 2073, em conformidade com a Portaria no 1.130, de 4 de

novembro de Z0ZI, cla Secretaria do Tesouro Nacional, compreendendo os

segu intes clemonstrativos :

a) AMF - METAS ANUAIS (LRF, art.4o, S 1.) - DEMONSTRATIVo I;

b) AMF - AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO

EXERCÍCIO ANTERIOR. (LRF, Art,4O,$ 2O, iNCiSO I) - DEMONSTRATIVO

II;

C) AMF - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS

NOS TRÊS EXERCÍCiOS ANTERIORES (LRF, Art, 4O, S 2O, iNCiS,¡ II) .

DEMONSTRATIVO III;

cl) Atr¿p - EVOLUÇAO DO PATRIMöNIO LÍQUIDO (LRF, Art. 4o, S 2o,

inciso III) - DEMONSTRATIVO IV;

C) AMF - ORIGEM E APLICAÇÃO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENAÇÃO DE ATIVOS - DEMONSTRATIVO V;

O AMI.' - AVALIAÇAO DA SITUAÇÃO FINANCEIRA E ATUARIAL DO

REGIME PRÓPRIO DE PREVINÊNCN DOS SERVIDORES (LRF, ATt 4O,

$ 2o, inciso IV, aiínea "o") - DEMONSTRATIVO VI;

-1

,1
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PRËFEITUNA DË Gabi¡rete
do Prefeito

g) AMF PRO]EÇAO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DË
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES (LRF, Ar.t. 4.,, S 2O, iNCiSO IV, AiíNCA 

..A,,)

- DEMONSTRATIVO V.i;

h) AMF ESTIMA]'IV,\ E COMPENSAÇÃO DA RENUNCiA DE
RECEITA - (LRF, Ärt. 4", g zo, i'cisc¡ V) DEMONSTRATIVO \{1.

i) AT4F - MARGEMÍ DE EXPANSÃO OAS DESPESAS OBRIGATÓRNS
DE CARÁTER CONTINUADO (LRF,

DEMONS]'RATIVO VIII;

Art. 4o, S 7o, inciso V)

J) ARF _ DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNCIAS
(LRF, Art.4", S 3.) - DEMONSTRATIVO IX;

1) AMF - MEMORiy', DE CÁI-CUIO DAS METAS ANUAIS DA IìECEITA
_ DEMONSTRATI\iO X;

M) AÀ4II - MEMÓRIA DE CÁI-CUIO DAS METAS ANUAIS D,A. DESPESA
_ DEMONSTIìATIVO XI;

rT) AMF _ MEMORIA DE CÁLCUI,O DAS N4ETAS ANUAIS PARA O
RESULTADO NON4INIAL - DEMONSTRATIVO XII;

O) AMF _ DEMOI'JSTRATIVO DA TRAJETORIA DA DÍVIDA PÚBLICA.

Parágrafo único. O anexo de metas fiscais pode'á ser .lterado sempre que se

fizerem necessårias revisoes, atualizacões ou inclusões de novas metâs, inclusive
por ocasião da elabo¡ação cia Lei orcamentária Anual.

\
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CAPÍTULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇAO PÚBLICA. MUNICIPAL

Art' 3o As pdoridades e metas da Aclministração Ptrblica Municipal, para o
exercício de 2023, serão as constantes do Anexo de Prioridades e Metas desta Lei,
consoante as diretrizes e objetivos estratégicos definiclos na Lei do plano

Plurianual para o período de ZOZZ - ?.025.

S1'As prioridades e metas cle que trata o caput terão predominância na alocacão

de recursos sobre as demais ações do Projeto de Lei Orcamentária Anual - pLOA,

não se constituindo lirnitação à programacão da despesa.

$2" As prioridades e metas de que trata este artigo considerar.se.ão rnoc{ificaclas

por leis posteriores, inclusive pela iei orçamentária, c pelos cr-éditos aclicionais

abertos pelo Poder Executivo.

CAPÍTULO III
DA ORGANIZAÇÃO E ESTRUTURA DOS ORÇAMENTOS

Art' a,o A Lei Orcamentária para o exercício de 2023, compreendendo os

orçamentos Fiscal, da Segr,rridade Social e de Investimento clas ernpresas

controladas pelo N{unicípio, será elaborada consoante as diretrizes estabeleciclas

nesta Lei e será encaminhada à Câmara Municipal até o dia 1" de Outubro de
2023, ptazo estal¡elecido no S 5'do aft.42 cla Constituição do Estado do Ceará e

enr conformiclacle coûr o at. zz da Lei no 4.320, de 1z de Março d,e 1964.

Art' 5o O Projeto de Lei Orçarnentária para o ano de 2OZ3 será consrituído de:

I. texto da Lei;

II - quadros oÍcaûìent¿irios coruolidados;

PREFEITURÂ DE
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PREFEITURÁ DË Gahinete
do PrefeitoUCA

III - clemonsttativos dos Orçamentos Fiscal, cla Segr-rridade Social e de

Investimento clas empresas em que o Município, tlireta ou indiretamente, detém

maioria do capital social com direito a voto, por órgãos e' enticlades da

Aclministração Púbijca;

IV ' discriminação da prcvisão e legislação da leceita e da fixacão da despesa,

referente ao orçamento fiscal, da seguridade social e clo investimento das empresas

controladas pelo Município

S 1' Os quadros orcamentários consolidados a que sc refere o inciso II cleste

artlgo apresentarão:

I ' a evolução da receita e cla despesa do Tesouro e cle outras fontes, conforme

estabeleciclo pelo aft.. ZZ cla l-ei n" 4.320, de 17 de março d,.e lg14,desracanclo as

receitas e despesas da Adrninistração Direta, clas Autar.quias, dos Fundos e das

demais entidacles da Administracão indireta, de que trata o a:-. 24 desta Lei, conr

os valores de todo o período, a precos corÍentes;

II, consolidação das receitas por f'ontes;

III' consolidaçao das despesas dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social por

categoria econômica;

iv - consolidação do orcamento por poder, órgao e Enticlade;

V . consolidação clo

p ro j e to s/a tivi d acle s ;

orcamento po1' funções, subftrnções, programas e

VI . consolidaçao do orçamenro por grupo de despesa;

vll'consolidação clo orçamento por fo'te de r.ecnrsos;

,1
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do Prefeito

VIII - consoliclação, pcr órgão e entidade e por projetor/ativiclade, da receita
iíqr-ricla resultante de impostos, compreendicla a proveniente de ffansferência
ciestinada à Ma'utenção e Desenvolvime'to clo Ensino;

IX' qtradro consolidaáo da renúncia fiscal, quando houver, nos inoldes co $ 6"
do art. 165 da Constituição Federai;

:'

X - cluadro consoliclado, por Poder e Órgao e Entidade, dos recursos clo Tesouro
destinacios aos gastos com pessoal e encargos sociais, cliscriminando. dentre ativos,
inativos e pensionistas, o pessoal contratado po1. tempo determinaclo e

terceirizados com a indicação cla representatividade percentllal desses gastcs em
relação à receita corrente líquida, nos termos dos arts. 19 ,e 7.A da Lei
Cornplementar no 101, de 4 de maio dc ZOO0.

$ 2' Integrar'ão os orcamentos a qlle se refere o inciso III do caput cleste artigo os

seguintes demonstrativos :

I demonstrativos do orçamento por uniclades orçamentárias, funçÕes,

subfunções, prograrras, projetos/atividacles;

II - dernonstrativo da receita de otrtras fbntes;

III'demonstrativo da receita e despesa segundo as caregorias econômicas;

I\/ - demonstrativo por esfera orcamentária e por fcnte de recursos.

S 3" A mensagem quc encaminhar o projeto c{e Lei Orçamentária Anual conterá
as jr-rstificativas da estimativa e fixação, respectivamente, dos principais agregados

da receita e da clespesa' qtle importem em investirnento que ultrapasse c exercício

1
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Art' $o Os orcamentos Fiscal, da Seguridacle Social e de Investimento das

empresas controlaclas pelo Município discriminarão a despesa por u'idade
orçamentária, detalhada por categoria cle programação,.especificando os grupos de
despesa, com suas respectivas dotações, conforme a seguir cliscriminaclos,

indicando para cada categorin ¿r esfera orcamentária, â modaliclacle cle aplicação e

a fonte de rectrrsos,

I - pessoal e encargos sociais;

II - juros e encargos da Cívida;

III . outras despesas correntes;

IV - investirnentos;

V . inversões financeiras;

VI - arnortizaçã,o da divida

S 1' Os grupos de despesas estal¡elecidos neste artigo de,¿erão ser consicleracfos

também para fins cle execucão orcamentária e apresentação do Balanço Geral do
Município.

S 2" As categorias de programação de que trata este artigo serão iclentificadas por
projetos ou atividades.

S Jo As unidacles orcamentárias responsáveis pela execução dos créditos
orçamentários aprovaclos processarão o empenho da despesa, observados os

limites de cacla dotação orçamentária, evidenciando a car-egoria de programação, a

categoria econômica cla despesa, gnlpo e natlrreza da despesa, modalidade de
aplicação, fonte de recur.so e o elemento de despesa.

,1
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S 4" Na execução, respeitados os totais dos grupos cle clespesas constftntes da Lei
orçamentária Anual e de setrs créditos Aclicionais, poderão ser modificados ou
criaclos elementos de cles¡tesa, por Decreto do Pocler Executivo, inclusive corn a

realocação dos recursos entre os elementos cle clespesa, cle forma a garantir uma
perfeita execução do orçamento.

S 5'o Poder Execlttivo poderá, mediante Decreto, tralìspor, remanejar, transferir
ou utilizar, total ou parcialmente, as dotações orçamentárias aprovadas na Lei
Orçamentária de Z0?.3 e em seus créditos adicionais, em decorrência da extinção,
transformacão, transferência, incorporação ou dcsmernl¡ramento de órgãos e
entidacles, bem como de alterações de suas competências ou atribuições, ou ainda
enl casos de complernentaridade, tnantida a estrutura programática, exprerìsa por
categoria de prograntação, inchrsive os títulos descritores, metas e objetivos,,com o
respectivo detalhamento por esfera orçamentária e grnpo de nature za d,adespesa.

Na ffansposição, transferência ou remanejamento poderá haver ajuste na
classificação funcional, na fonte de recursos, na modalidade cle aplicação e no
identificador de uso, desde que justificadas pela unidade orcanenrária derentora
clo crédito

S 6'A inclusão de grupo cle despesa em categoria de programacão, constante da

Lei Orçamentária Arrual ou de seus créditos adicionais, será feita por meio de
al¡ertura de créditos adicionais, autorizados em Lei e com a inclicação dos rectrrsos

coffespondentes.

S 7" Com fundamento no S 8'clo alt. 165 da Constituição Federal e nos arts. Zo e

43 da Lei Feder al n' 4.370, de 17 de rnarco d,e 1964, a Lei Orçamentária de zo?.3

conterá autorizacão para o Pocler Executivo proceder à abertura de créciitos
sttplementares e estal'rclecerá as condições e os limites a serem observados.

i
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S 8" Cada atividade e projeto iclentificará a função e subfunção às quais se

vinculam, em conformiclade conr a Portaria no 42, de 14 de abril de 1999, clo

ËËtTUnÂ 0Ë

Ministério do

alteracões.

Planejamento, orcamento e Gestão, e de suas posteriores

S 9' A rnodalidadç de aplicação de Que trata este 
:artigo 

clestina.se a indicar, na
execução olcamentária, se os recursos ser'ão aplicados cliretamente ou não pela
uniclacle detentora do crédito.

Art' 'lo As modaiiclades cle aplicação e as fontes de recursos poderão ser
rnodificadas pelo Poder Executivo durante a execucão orçamentária e, desde que
não modifiquern o valor global da categoria cle programação e clo grupo cle

despesas, não ensejam à abeltura c1e créditos adicionais, e poderão ocorrer
diretamente no sistema de contabilidacle, inclusive no caso cle necessidade cle

adeqtração à Portaria Conjr-rnta STN/SOF no 20, de 23 de fevereiro de ZOZI e

Portaria STN no 710, de 25 de fevereiro deZOZI.

Art' $o O Poder Executivo enviará à Câmara Municipal o projeto de Lei
Orçamentária Anual, como também os de abeiflrra de créditos adicionais, sob a

forma de impr.essos e ou por meios eletrônicos.

Art' 9' os projetos de lei relativos à criação cle créditos adicionais serão
aptesentados na forma e com o detalhamento cla Lei Orçamentária Anual.

S 1" créditos suplerìentares abertos com for-rte clo superávit financeiro previsto
no arr. 43, S 1o, inciso I cla Lei 4.320/64, rerão como limite o montante clo

superávit apurado;

1
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S /o os créditos suplementares abe'tos coûì fonte relativa ao excesso de
arrecadacão, previsros no a.i-. 43,$ 1o, inc II, da Lei 4.320/64, teñ,ocomo limite
o valor estimado do excesso cle arrecadação;

S 3'os créditos suplementares abertos pela fonte anula<;ão de dotação, previstos

no artigo 43, S 1o, inc. III, cla Iei 4320/64, até o limite 60% (sessenra por cento)
clo valor total da proposta orcamentária para o ano d,ez0z3

S 4' Os créditos suplementates abertos pela fonte opeiacões de crédito previstos

no art' 43, S 1", inc. IV da \ei 4370/64, rcrã,o como limite os valores relarivos ao

total contratado corn a instituição financeira autorizada, em conformidade com o
previsto na Resolttcão n" 43 do Senado Federal e suas posteriores aiteracoes.

CAPÍTULO iV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAÇÃO E EXECUC, AO DOS

ORÇAMENTOS DO MUNICÍPIO E SUAS ALTERAÇÕES

SEçÃO I
DISPOSIçOES GERAIS

Art' 10' A elaboração clo projeto, a aprovacão e a execução da Lei Orçamentária
de 2023 deverão ser realizaclas cle forma compatível com as receitas, despesas,

resultado primário, nominal e montante da clivida pública previstos nos
clemonstrativos de que trata o aft. Zo desta Lei.

Art' 11' No projeto cle Lei orçamentária Anual, as receitas c as clespesas serão

or'çadas a precos de 7073, com base nos parâmetros macroeconômicos projetacios
paru 7023, conforme cliscriminaclo no anexo de metas fiscais desta Lei.

Art' 12' A alocação dos créditos orcamenrários será feita diretamente à unidacle
orcamentária responsável pela execução clas ações corÍespondentes, fica'clo

I
Æ^



PRËFEITUNA DE Gabinete
do Prefeito

proibida a consignacão de recursos a título de transferência para unidades
integrantes dos orçamentos Fiscal e da segr-rriclade social.

Art. 13. Na programação da despesa ficam vecladas,

I ' a fixação de despesas sem que sejam clefinidas as fontes cle recrlrsos e

legalmente instituíclas as unidades executoras;

II - a inclusão de projetos com a mesma finalidacle em rnais cle um órgão,
ressalvados os casos de complernentaridade de ações;

III - a fixacão de clespesas qtte não sejam compatíveis com as dotaçõcs conticlas nns

Leis clo Plano Plufianual, das Diretrizes Orcamentárias ou do orçamento.,ô,nual e

stras subsequentes alteracões

Att' 14' Pala a Classificação cla Despesa qLlanto à sua natrlreza será utilizado o
conjunto de tabelas discriminadas na Portaria Inter-ministerial 

^o 
1-63, cle 4 de

maio de 2001, e suas alterações.

Art' 15' As receitas vinculadas e as cliretamente arrecac]aclas por órgãos, f'undos,

autarqttias, iuclttsive ts especiais, ftrndações e socieclacles cle econ.-r" rnista a que
se teferenl os arts' 75 e 29 desta Lei somente poderão ser programaclas para
cLlstear as 'despesas com investitnentos e ir¡¿ersoes financeiras ciepois de
atenderem integralmente às necessiclades reiativas a custeio administrativo e

operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento cie

juros, encargos e amortização da divida.

Parágrafo único' Na destinação das receitas de q.e trata o caput deste artigo, serão
priorizadas as contrapartidas de en-rpréstimos contraídos pelo Município para
atencler às despesas ccrm investimentos.

I
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Art' 16' Ao Ptojeto de Lei orçamentária Anual não poderão ser apresentaclas

emendas que anulem o valor cle clotações orcamentárias cujos créclitos

consignados clestinérn-se a: l

I. pagamento de pessoal e encargos sociais;

II. pagamento dos encargos e clo principal da divicla pública;

III' gastos com obras não concluÍdas clas administr.ações direta e indireta,
iniciadas no Orçamento anterior;

IV. contrapartida obrigatória do Tesotrro Municipal.

S fo Os créditos consignaclos na Lei Orçamentária de ZOZ3 origi¡ários c{e

emenclas apresentadas pela Câmara Municipal de Caucaia serão utilizados pelo

Poder Executivo de modo a atender à meta física do referido projeto ou atividacle,

indepenclentemente de sereln utilizaclos integralmellte os Lecursos financeiros

correspondentes a cac{a emenda

S 2'No caso das emendas cle qtre trata o S 1" deste artigo e 'a hipótese cle ser

exigicla, llos termos cla Constituição e da legislação infraconstitucional,

autorização legislativa específica, slla execucão somente poderá ocorrer mecliante a
existência do diploma legai competente.

Art' 17' Serão constituídas, nos Otcamentos Fiscal e da Segui.idade Social,

RESERVA DE CONTINGÊNCIA aos respectivos orcamenros até o limite
máxirno de 2o/o (dois por cento) da Receita Corrente Líquida - RCL ficando os

critérios e regras para a sua utilização exigidos no inciso III do arrigo 50 da LRF
estabelecidos da seguinte forma:

PRËFËITURA DE
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S 1' Da anulação de clotação cla Reserva cle Contingêrrcia previstas no projeto de

Lei Orçamentária para atencler despesas primárias e,/ou Correntes cliversas, não
poderá ser superior,'eln montante, ao equivalente a 50% (cinquenta por ce¡to) clo

valor da Resen'a de contingência consignado na proposta orcamentária;

S 2" Da anulação dos recursos consignaclos à conta cla Reserva cie Contingê'cia
previstos na lei orcamentária cle ?'023, somente para suplernentacão de clespesas

relativas a eventos fiscais im.previstos e falhas na previsão orçamentária

relacionados a:

I - investimentos;

Il-pessoaleencargos;

III - refinanciamenro da divida pirblica municipal;

IV - insercão de despesas novas, em virtude da implantação de programas novos,
cujas d.rp"r"r, correram à conta de Dotacão já constante no orçamento.

S 3" Atenclirnento de Passivos Contingentes e outros Riscos Fiscais imprevistos;

S 40 Considerando o Princípio do Equilíbrio Orcarnentário, caso não seja

utilizada reserva de contingência durante o exercício, esta poderá ser anulacla nos
últimos 60 (sessenta) dias clo ano para reforco cle dotações orcarnentárias.

Art' 18' A programação a cargo cla Secretaria de Financas, planejamento 
e

Orçamento incluir'se'á as clotacões destinadas a atender clespesas co11:

I - pagamento cla divicla;

II - pagamento dos precatórios sob controle da Procurad.ria Municipal.

PREFEITURA OE

1.#^



PRËFEITURA DE Gabinete
do Prefeito

S 1' fu demais Secretarias incluirão dotações clestinaclas à manutencão clos

serviços anteriormente criados e para aquisição de bens de capital, necessários ao

perfeito funcionament'o e operacionalidade de suas atribuições e competência de

administrativas, subclqdir-radas às respectivas contas de gestão, sobre as quais os

responsáveis prestarão contas regulares.

S 2' Os programas cie Educação e os de Saúde, à conta dos respectivos fundos

especiais, poderão ser suplementados e efetuadas âs transposições de clotações quc

se fizerem necessárias utilizando recursos orcamerìtários dos mesmos programas,

destinados a agilizar o processo de aplicação, do cumprimento das obrigações

constitucionais e' para a manutenção dos efeitos da descentralização, observadas

as decisões clos respectivos conselhos municipais sobre as reais necessidades a

respeito da movimentacão orcamentária financeira e patrimonial no exer.cício.

S 3.' O Poder Executivo é atttorizado a utilizar funclos cle outros programas para

suplementar os recttrsos orcamentários destinados à Educação e ao Sistema de

Saircle quando estes se tornarem insuficientes para os cumprimentos suas

obrigações

disponíveis.

constitucionais e os recursos financeiros vinculados estejam

S 4' A destinação de recursos para atender às despesas com ações e servicos

públicos de Educação e Saúde obedecerá ao princípio cla descentralizacão.

Art' Ig ' Os créditos aclicionais aprovados pela Câmara Municipal serão

considerados automatic¿rtnente abertos com a sancão e publicação da respectiva

Lei

Art' 20' A inclusão, na Lei Orcamentária Anual e nos créditos adicionais, de

dotações a título cle subvencões sociais, deverá atend.er aos dispositivos instituíclos
pela Lei Orgânica Municipal.
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Art'21' As transferências para. enticlades privaclas sem fins lucrativos, inclusi'e as

que forem qualificada\s comp organizações sociais, que firmarem contrato de
gestão com a Administração Ptrblica Municipal, terão dotações orcamentárias
próprias junto à contratalìte' em categoria cle pr:ogramacão, conforme definida no
Art. 8o, $ 2o, desta Lei.

Art' 27' As transferências para o custeio cle clespesas cle competência de outros
entes cla Fecleração são permitidas desde que,

I - exista autorizacão na Lei Orçamentária Anual;

II - exista convênio, ajuste ou congênere.

Art' 73 ' Para efeito do disposto no S 3" clo Art. 16 da Lei cornplementar Fecicr¿rl

no 10I' de4 de rnaio de 2000, errtencfe-se como despesas irrelevantes aquelas cujo
valor não ultrapasser pâlâ bens e servicos, os limites fixados n¿ì legislação
municipal vigente, paîa as moclalidades licitatórias a qlle se refere o art. 25, incisos

PRËFËITURÂ DË

I e II, da Lei 14.133/Zl

sEçÃo r
_ _ DOS ORC, AMENTOS FISCAL, DA SEGI.]RIDADE SOCIAL E DOINVESTIMENTOÐASEMPRESAScoN'rRol-ADÀt^prión¿ul'iñ'ðipro

fut" 24' lntegrarão os orcamentos Fiscal e da seguridade Social, além dos poderes

Municipais, dos funclos e das autarquias, inclusive as especiais, e das firndações
instituídas e mantidas pelo Poder Ptrblic. Mu'icipal, as despesas correntes cias

empresas pirblicas e clas socieclades de economia mista cm que o Município, direta
ou indiretamente, cletenha a maioria clo capital. social com clireito a voto.

fut"'25' o orçamento cla Seguridade social compreenclerá as clotações destinadas
a atencler as ações nas áreas cle saircle, previdência e assistência social, obeclecer-á
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ao clisposto nos artigos r94, rg5, 196, !g7, 198, 199, z0o, zo3, 204 es 4o do arr.
2L2' da constituição Federtl e contará, dentre outros, corn recrlrsos provenientes:

I ' de receitas prtiprias dos órgãos, fundos e entidacles qlle integram
exclusivamente o orçamento cle que ffata o caput cieste. artigo;

II . de oLltras receitas do Tesouro Municipal;

III. de transferências do Estado;

IV - cle transferências da União.

S. 1' A destinação de recttrsos para atender a clespesas com acões e servicos

pirblicos de sairde

descentralizaçã,o;

e de assistência social obececerá ao princípio da

S 2" o orçamentc da Seguriciade Social discriminará as clotacões relativas às ações

descentralizadas de sairde assistente social. em categorias cle programação

específicas dos órgãos e uniclades orçamentárias.

Art' 26' A proposta orçamenlária do Poder Legisiativo será encaminhada à

secretaria de Finanças, Planeja.menro e orçamento até 15 de agosto d,e 2072, para
consolidação do Projeto de Lei orçamenrária cle zoz3.

Art' 27 ' O Pocler Executivo entregará à Câmara Municipal cle Caucaia,
mensalmente, até o ,iia zo (vinte) de cada mês, r/tz (um cloze avos) cjo

Orçamento Legislativo, não poclenclo seu total anual ultrapassa r 60/o (seis por
cento) relativos ao somatório da Receita Tributária e clas transferências previstas

no $ J' do art' I53 e nos arts. 158 c 159 da ConstituiçÍo Federal, efeti'aiì1enre
realizados no exelcício fiscal de Z0ZZ.
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Art' 28' Constará da Lei orçamentária Anual, o orçamento de Investimenro das

empresas em que o Município detenha a maioria do capital social com direito a

voto' de acordo com o a't. 165,s 5o, inciso II da constituição Federal.

Art' 29 ' Não se aplicam às empresas de que trata o artigo anterior as normas
gerais da Lei Federal n' 4.370/64, no que concerne ao regime contábil, à

execução do orçamento e ao demonstrativo de resultado.

Parágrafo irnico. Excetua'se do disposto no caput deste artigo a aplicacão, no que

couber, dos arts. 109 e 110 da Lei Federal no 4.320/64 para as finalidades a que

se destinam.

CAPÍTULO V
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE AS VINCULAÇÖES CONSTITUCIONAIS

Art' 30' A Lei orçamentária Anual consignará, no mínimo, Z5o/o (vinre e cinco
por cento) da receita proveniente de impostos, inclusive a decorrente de

transferências constitucionais relativas à participação dos Municípios na
arrecaciacão da União e dos Estados, visando à manutenção e o desenvolvimento

do cnsino' nos termos do art. 7I2 d,a Constituição Federal e do art. 216 da

Constituiçao Estadual.

Art' 31' os recursos destinados ao Fundo de Manutencão e Desenvolvimento da
Edtrcação Básica e de Valoizaçã.o dos Profissionais da Educação - FUNDEB, na
forma da Lei Federal n' Ir.494, de 20 cle junho de 2002, serão identificados por
cócligo próprio, relacionado à sua origem e à sua aplicação.

Art. 32. A Lei orcamentária Anual consignará, no mínimo, 15% (quinze por
cento) da receita proveniente de impostos, inclusive a decorrente de
transferências, para aplicação em acões de sairde pública, na forma cla Emenda
constitucional Federal n" 29, de 13 de setembro de 2000.

PREFËITURÂ
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CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAçÕTS NA LEGISLAÇÃO

TRIBUTÁRIA DO MUNICÍPIO

Art' 33' Serão obieto de Projetos de Lei as adequações do sisrema tributário
destinadas a expandir a l¡ase cle tribr-rtação, aumentar as receitas próprias, corrigir
distorções existentes' assegurar a preservação do equilíbrio das contas pirblicas,

bem como ao cancelamento de debitos cujo montante seja inferior aos respectivos

custos de cobrança.

Art.34. As medidas previstas no artigo anterior levarão em conta:

I - os efeitos socioeconômicos da proposta;

II. a capacidade econômica do contribuinte;

III ' a capacidade clo Tesouro Municipal de suportar o impacro financeiro da
pfoposta;

IV - a modernização do relacionamento tril¡utário entre os sr-rjeitos atir¡os e
passivos da obrigação tributária;

V - a localização;

VI - a geração de emprego; ou

VII - a distribuição de renda

Art' 35' Poderão ser objeto de projeto de lei isenções ou redução de triburos em
apoio a programas sociais do Município ou oriundos de qualquer ente federativo,
que tenham participação do Município.

PRËFEITURA OE
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CAPÍTULO VII
DAS DISPoSIçÕrs RELATiVAS Às n¡spESAs coM 

'ESS.AL 
E

ENCARGOS SOCIAIS

Art' 36' As despesas com lressoal ativo, inativo e pensionistas, no exercício cle

zo?'3' dos Pocleres Executivo e Legislativo observarão os limites estabeleciclos
na forma da Lei Complementar Fecleral n rol/7000, de 04 de maio cle 2000.

Parágrafo único. A concessão de quarqr-rer vantagem oll aumento de
remuneração, a criação de cargos oll alteração cle carreiras somente será
admitida se:

I - respeitaclo o limite de que ffata o presente artigo;

II ' houver dotacão orcamentária suficiente para atender às projeções cle

clespesas e aos acréscimos clecorrentes;

III'ol¡servar as disposições contidas nos arts. 1g, 19, zo ezz,parágrafo único,
cla Lei complementar Federal n" 701/7000, de 04 cle maio de 2000.

Art' 37 ' A realização de gastos adicionais com pessoal, a qualquer rítulo, 'oexercício de 7023, quanclo já tiver atingiclo 95o/o (noventa e cinco por cento)
dos limites refericlos no artigo anterior desta Lei, somente poc{erá ocorrer
quanclo clestinada ao atenclimento cle relevante interesse pú6lico ou
calamidade púrblica, especialmente os voltados para as áreas cle eclucação e

saride que ensejam situações emergenciais de risco ou cle prejuízo para a
sociedacle.

Art' 38' Ficam autorizadas a revisão geral c{as remunerações, subsídios,
proventos e pensões clos serviclores ativos, inativos e pensionistas clos pocleres

Executivo, Legislativo, clas autarquias e fundacões públicas cujo percentllal será

I
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definiclo em lei específica e' para fins cle atendimento ao clisposto no art. 169,

S 1o, inciso II, cla Co^stituição Federal, as concessões de quaisquer vantagens,

criação cle cargos' empregos e funcões, alterações cle estruturas de carreiras,
aumentos cle remuneração, bem como aclmissões oLr contratacões de pessoal a
qualquer título, pelos órgãos e entidades da aclministração clireta ou inclireta,
inclusive fundações instituíclas e mantidas pelo Poder publico, observadas as

demais normas aplicáveis e o disposto no at.71 da Lei Complementar Federal
no 101 , de 4 de maio de 2000.

Parágrafo único. Os recursos necessários ao atendimento do disposto no caput
cleste artigo, caso as dotações cla Lei Orçamentária sejam insuficientes, serão

objeto cle créclito adicional a ser criaclo no exercício de zoz3, observado o
disposto no Art. 17 da Lei complementar Federal n" 101 , ð.e 4 de maio cle

2000.

CAPÍTULO VIII
DAS DISPOSIÇOES RELATIVAS À NÍUNA PÚBLICA MUNICIPAL

Art. 39. As operações cle crédito interno e externo regense-ão pero que
cletermina a Resolução no 40 do senaclo Federal, cle 20 de clezembro cle zoor,
e suas alterações, bem como pela Resolução n" 43 clo Senado Federal, cle 21 de
clezembro 200I, e alterações posteriores, e rla forma clo capítulo VI da Lei
complemenrar Federal n' 101, cre 4 cle maio cte 2001, bem como pelo art. 164,
A cla Constituição Federal.

CAPÍTULO IX
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Att' 40' caso haja 
'ecessidacle 

cle limitação de empenho e movimentação
financeira para o cumprimento das metas fiscais previstas no Anexo cle Metas

PREËEITURA D
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Fiscais refetidas no art. 12 clesta Lei, em conformiclade com o art. 9o cla Lei

Complementar Federal no 101, cle 4 cle maio de 2000, os percentuais e o
montante necessário à limitação cla despesa serão distril¡uídos de forma

proporcional a cacla um dos Pocleles, tomanclo por base o montante clos

recursos alocaclos para o conjunto clas outras clespesas correntes, investimentos

e inversões financeiras, excetuando-as aqr-relas vinculaclas às obrigações

constitucionais e legais.

$ 1" Na hipótese cla ocorrência clo clisposto no capLrt deste arrigo, o poder

Executivo comunicará ao Pocler Legislativo o montante que caberá a cada um

tornar i.clisponível para empenho e movimentacão financeira.

S /<; O Chefe cle cacla Pocler, com base na comunicação cle que trata o
parágrafo antetior, pr-rblicará ato estabelecenclo os montantes que cada órgão

clo respectivo Pocler terá como limite de movimentação financeira e empenho.

S 3' Os programas cle mantttenção e funcionamento dos serviços púrblicos já

prestaclos à população terão prioridacle sobre as novas despesas e novos

investimentos.

AtL 41. As entidacles cle clireito privado beneficiadas com recursos públicos, a

qualquer título, sul¡meter-se-ão ¿i fiscalização do Pocler Co'ceclenre com â

finaliclade cle verificar o cumprimento cle metas e objetivos para os quais

receberam os recursos.

Art' 42. São vedados quaisquer procedimentos no âmbito dos sistemas de

orcamento' programação financeira e contal¡ilidade, que vialcilizem a execucão

cle clespesas

orcamentária

complovada a suficiente clisponibilidacle cle ciotacão

PRËFËITURA DË
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ÆL 43, O Ptojeto de Lei Orçamentária de ZOZ3 será encaminhado à sancão

até o encerramento da sessão legislativa.

Att. 44. Caso o Projeto cle Lei Orçamentária de ZO73 não seja encaminhado

para sanção até 31 de dezeml¡ro de 2022, a programação dele constanre poderá

ser executacla, em cada mês, até o limite cle um doze avos do total de cada

dotação, na forma da proposta originalmente encaminhacla à Câmara

Municipal, até que seja sancionacla e promulgacla a respectiva Lei

Orcamentária.

S 1' Consideratse'á antecipação cle crédito à conta da Lei Orcamentária cle

z0z3 a utilização dos recllrsos autorizados neste artigo.

$ 2'Após promulgacla a Lei Orçamentária cle 2023, serão ajustaclos os saldos

negativos apuraclos em virtude de emendas apresentadas ao Projeto de Lei

Orçamentária na Câmara Municipal, mediante al¡ertura, por Decreto clo poder

Executivo, de créditos adicionais sr-rplementares, com l¡ase em remanejarnento

cle clotaçoes e pr-rblicaclos os respectivos atos.

S 3'Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotações para

atendimento cle clespesas com pessoal e encargos sociais, com pagamento cla

Divida Pnblica Municipal, com clespesas destinadas às calamidacles públicas ou

situações de emergência, e com pagamento das despesas correntes relativas à

operacionalização do Sistema único cle Saúde - SUS.

Art. 45. Até setenta e duas horas após o encaminhamento à sanção pelo Chefe

do Poder Executivo clos autógrafos clo Projeto cle Lei Orcamentária de Z0Z3 e

clos projetos de lei cle créclitos aclicionais, o Pocler Legisiativo enviará, por meio

\
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impresso e ou em meio magnético cle processamento eletrônico, os daclos e

informações relativos aos autógrafos, indicanclo,

I'em relação a cacla categoria de programação e grupo de clespesa clos projetos

originais, o total dos acréscimos e o total dos clecréscirnos por fonte, realizados

pela Câmara Municipal em razão cle emencias;

II'as novas categorias cle programacão e, em relação a estas, os detalhamentos

fixaclos no art. 7o desta Lei, as fontes e as denominacões atribuídas eûl razão cle

emendas.

Art, 4'6. O Município fica autorizaclo a celebrar convênios com instituições

bancárias vis¿rnclo al-rertura cie linhas cle créclito para empréstimo financeiro

e/ou para bens e servicos em favor dos servidoÍes e empregados municipais,

veclado o oferecimento cle garantias cle recursos municipais para col¡ertura de

eventuais inadirnplências clo principal e/ou encargos, senclo o }lunicípio

lesironsável apenas pelas letencões das consignações em folha de pagamento

para recolhimento em favor cla institr-ricão financiaclora.

Art. 47. Fica prevista a possibiliclade cessão cle clireitos de uso, alienacão ou

permtlta dos bens municipais, em conformidade com a Lei no 4,370 cle 17 cle

marco de 1964, Lei 14.133, cle 1o, de airril cle ZOZ1 e Lei Complemenrar 101,

de 4 cle maior de 2000.

Art. 48. O projeto cle Lei Orcamentária anual conterá autorizacão para

abertura cle créditos sr,rpiementares e contratação cle operações cle crédito,

¿rincla qlle por antecipacão cle receita, nos termos do art. 1165, S go cla

Constitr-r ição Federal.

,\
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fuL49. O Poder Execr-rtivo cleverá elaborar e publicar aré 30 (trinta) dias após

a publicação da Lei Orçamentária cle 7073, cronograma anual cle desembolso

mensal, por Poder e Órgão, e metas l¡imestrais de arrecadação, nos termos dos

artigos. 8o e 13, da Lei complemenraï Federal n.. 101, de 4 de maio de 2000,

com vistas ao cumprimento das rnetas estabelecidas no anexo cle que í-ata o

Art. 17 desta Lei.

Alt. 50. Esta lei entra em vigor na clata de sua publicação.

Art.51. Revogam.se as disposições em contrário..

PAÇo DA PREFEITLJRA DE CAUCAIA, em 20 de junho de z0zz.

R VALIM
Prefeito

PREFEITURA DE
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ANEXOS

AMF/Tabela I - Demonstrativo I - METAS ANUAIS

AMF/TabeIa II _ Demonstrativo II . AVALIAÇÃO Do CUMPRIMENTO DAS
METAS FISCAIS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

AMF/Tabela III Demonstrarivo III METAS FISCAIS ATUAis
COMPARADAS COM AS' FIXADAS NOS TRÊS EXERCÍCIOS
ANTERIORES

AMF/Tabela IV _ Demonstrativo IV - EVoLUÇÃo Do PATRIMÔNIO
LÍQUIDO

AMþ-/Tabela v Demonsrrarivo v ORIGEM E APLICAÇÃO Dos
RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAÇÃO DE ATIVOS

AMF/Tabela vl - Demonsrrarivo vI AVALTAÇÃO DA slruAÇÃo
FINANCEIRA E ATUARTAL DO RPPS

AMF/Tabela VI.I Demonstrativo VI.I PRoJEÇÃo ATUARTAL Do
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES

AMF/Tabela VII - Demonstrativo VII - ESTIMATIVA E COMPENSAÇAO DA
RENÚNCIA DA RECEITA

AMF/Tabela vlII - Demonstrativo VIII . MARGEM DE EXpANsÃo DAs
DESPESAS OBRIGATÓNNS DE CARÁTER CONTINUADO

ARF/Tabela IX Demonstrarivo IX . DEMONSTRATIVOS DE RISCos
FISCAIS E PROVIDÊNCIAS

Demonsrrativ<¡ X - TRAJETóRIA DA DÍVIDA PúBLICA

DCMONStTAtiVO XI _ MEMÓ2N DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA
AS RECEITAS

Demonstrativo XII - MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS 
'ARAAS DESPESAS

Demonstrativo XIII - MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS 
'ARAO RESULTADO NOMII.JAL

METAS E PRIORIDADES ZO73
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ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS

Em atendimento ao clisposto na Lei Complementar no L01, de I/5/ZOO0,
o Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercício de
7.023 apresenta as receitas e despesas totais estimadas, 'bem como estabelece os
parâmetros da política fiscal do Mr-rnicípio para os próximos exercícios, alérn de
clemonstrar o clesempenho fiscal dos exercícios anteriores e a trajetória da divida
pública.

A estimativa das receitas e despesas para o período de 7073 a 2025 teve
como principais parâmetros o crescimento econômico estimaclo para o país e para
o Estado (PIB) e a variação prevista para o IPCA. IBGE. As principais fontes de
informação foram o Boletim Focus, do Banco central, de o4/03/zz, para
inflação (IPC,A..IBGE) e PIB Nacional, e o Instituto de pesquisa e F.srrarégia
Econômica do Ceará - IPECE para o PIB do Estado.

PREFEITURÂ OE
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Nota:

1 ü cÉlculo das metas anuais f¡ri reali¿¡do cnnr bose nn cenárir¡ nracroecoômir:0, abeir,3 discriminado:

2. l,iletndrlo ia de Calcu lç dos Vslares ßnnslantes

Fsntes: Ecrletim F'lrus ,le tl4/CI312rlZ.t e lpEtE
['¡ - lnclui ã rÈserr'a de cnntingéncia

Os resultados primários e nominais previstos para os exercícios d,e ZOZ3 a
2075 refletem as receitas e despesas previstas, bem como o fluxo de liberações
plevistos para a operação de crédito contratada com a Corporação Andina de
Fomento - CAF e outras operacões em negociação.

As receitas foram projetadas consiclerando.se a série histórica, clevidamente
corrigiclas por parâmetros cle preço ([PC,{-IBGE) e quanticlade (variação estimada
clo PIB).

As principais teceitas tril¡utárias do Mtrnicípio de Caucaia são o ISS, IpTU
e o IRRF.

A estimativa clo ISS para os exercícios de 2OZ3 a 2025 tomou por basc o
valor efetivamente arrecadado em ZO71 (R$ 60,94 milþões) corrigidos pelos
parâmetros de preco (IPC.{.IBGE) e quantidade (plB Estado). O monrante
estimado para7073 é de R$ 7L,72 milhoes.

No quc concerne ao IP'|U, 2" maior receita mibutária do Município,
considerou,se como base cle cálculo o valor previsro na LOA zoz?. (R$ 20,95
milhoes). Os valores para 7OZ3 a 7025 foram estimados considerar:rclo.se os
parâmetros de preço (IPCA.IBGE), quantidade (PIB Estado), além de um esforço
de arrecadação estimado em 7o/o. Pala ZOZ3 a esrimativa é de um incremento de
8,60/o em relação ao montante esrimado pa.'zozz na LOA.

A estimativa da receita c1o IRRF, previsto no art. 158, inc I cla Constinrição
Fecleral, tomou por base o valor efetivamcntc arrecaciaclo em ZOZ1 (R$ 31,!g
milhoes). Os vaiores estinrados para os exercícios de ZOZ3 a ZOZ5 foram

f\
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calculados com base nos parâmetros de preço (IPCA.IBGE) e quantidade (PIB
Estado). Deve'se deshcar clue a retenção relativa à remuneração dos servidores
compõe a maior parte da refericla receita

Deve ainda ser ressaltado qr-re ao utilizar.se o valor estimado da receita para
Z0ZZ ou o valor efetivamente arrecaclado em 2071, fica claro que as políticas de
benefÍcios fiscais vigentes já estão senclo consicleradas nas estimativas de receita
para os anos vindouros.

No que concerlìe às transferências correntes, qLle como na quase totalidade
dos municípios brasileiros constitui a maior parte clas receitas municipais,
consiclerou'se l¡asicamente a correcão dos preços (IPCA - IBGE) e a estimativa de
crescitnento econôtnico medido pela variação do PIB nacional e tomanclo.se por
l¡ase os valores efetivamente arrecadados em ZOZ1..

O FPM, previsto no art. 159, inc I da Constituição Federal, foi estimado
paru7023 considerarrclo-se o montante auferido em 7021., acrescido da estimativa
de variação clo IPCr{.IBGE, bem como o crescimento estimado do PIB nacional.
Em ambos os casos utilizolr-se o índice médio do período 702I/ZOZ3. Deve.se
ressaltar que no caso do FPM, considerou-se ainda o provável impacto da recente
redução do IPI sobre o FPM, estimado em3,3o/o pela Confederação Nacional dos
Municípios. Nos anos seguintes utilizou,se a estimativa média da inflação e pIB
Nacional.

O ICMS, tributo estaclual cujo rateio com os municípios tem previsão no
art. 158, inc IV da Constituição Federal, foi estimado pala ZOZ3 consiclerando-.*e
o montante efetivamente recebido ?.02L, acrescido da estimativa de variação do
IPC,{-IBGE, bem colno o crescimento estimado do PIB clo Estaclo do Ceará,
utilizando o índice médio do período. Nos anos seguintes utilizou.se a esrimativa
média da inflação e do PIB do Estado.

Os repasses do SUS, tarnl¡ém de grande importância para o município, foi
estimado em R$ IA0,76 milhões em ?.023, considerando.se a esrimativa cle
crescimento do PIB e da inflação e tendo como base de cálculo o valor estimado
da receita para2072 (Rg 95,43 milhoes).

As estimativas das receitas de capital relativas às operações de crédito
consideraram principalmente a operacão de crédito já contratada junto à CAF. O
montante total previsro para 2023 é de R$ 48,2 rnilhOes.

fu despesas foram projetadas considerando-se a série histórica, também
devidamente corrigidas por parâmetros de preço (IPC,{,IBGE) e quantidade
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(variação estimada clo PIB). As despesas de pessoal e as outras despesas correnres
constituem a maior parte das despesas do Mr_rnicípio.

As despesas clg pessoal e encargos foram estirnadas em R$ 46g,g5 milhoes
pata 2073, considerando-se a inflação do ano anrerior (IPC,{.IBGE), bem como
um crescimento adicional de 3o/o para o exercício de 7023 e Zo/o para os exercícios
seguintes. Para o exercício de 2023 tomou.se por base o valor efetivamente
empenhado em 20ZI (R$ 430,85 milhões). O adicional cle 3o/o em ZOZ3 e ZVo em
2074/2025 visa assegttrar o aumento das despesas decorrentes clos novos
equipamentos a serem implantados pelo Município.

As despesas com juros e encargos da clivida considerarn os compromissos
atuais do município.

As outras despesas correntes (ODC) foram estimadas considerando.se a
estimativa de inflação e PIB Estadual, e tomando.se como base o valor estimado
na LOA Z0Z7' (R$ 409,75 milhoes). O montante previsto pan ZOZ3 é cle Rg
436,23 milhões.

No caso das despesas de capital, fotam consideraclas as despesas que devem
ser pagas com recursos do Tesouro, transf'erências voluntár-ias do Estado e da
União, bem como os investimentos que serão custeados com recursos das
operacões de crédito já contratadas e em negociacão. Estão previstos nesta LDO
invesrimentos de R$ 160,19 milhões emZOZ3.

,\
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ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAÇÃo o o 
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Receita Tûtal
Receitas Primdrias
Despesa Total (*)

Despssas Prifi árias {.*)
Resu¡lado Pr¡mário (AËlma Ca LÍnhs)
ResLiltadû Þlûm¡nel (A,r¡mã da Linha)
Dír¡ioa Públice Consolidada
Dí!'¡,JB Cúnsolidada L

994,?72.000

s5?.ô96,Ì99

s94.272.000

951.589.699

3.1 07.1 C0

82.804

88.421.14ù

85.121.1 48

0,5596

0,5396

Ð,55%

0,53%

0,ü0o#

0,00q6

0,05 o/å

0, ü5o,rå

128,800/6

124,0796

128,80o¡É
''l23,6Ð0/6

ü,4û%
0,0 1 0,6

1 1,tr7%

I 1 ,07 
c,6

1 .039.038.1 I I
907.111.494

1 .ü 1Ð.t2S.34A
904.291.338

2.0 20.156
1.S78.62S

:150.83Ê.2'15

1ù2.123.A 1 0

0,54%

û,47%
0,53Y/o

0,479ó

ü,00%
0,00%
0,.18%

ú,080Á

121,96%

106,489å

119,33%
1Cr6,159ó

0,334/å

9,22%
41,1e.S6

1S.030/6

,+4.7156.189

-50.585.305

?2.357.348
-50.2S8.361

-286.944
1.?95.S25

265.4'15.06?

70.7[2.6Ê2

4,500.i;

-5,2t0]6

2,259t
-3,27ý¡i

-9,2490

?'168,78%
31t,71%

89,7 go,/:

Valor
Previsãs do FIE Estadual src 2t21 r em RS ffilh 181.138..f

Èal¡¿ado do PIB 2t)21 0es 1S1.5S0.7

,é^



Gabinete
do Prefeito

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADA.S NOS :fNÊS
EXERCÍCIOS ANTERIORES

PREFËIÏURA DE

Àl,lF - D4rn0rstrÂl.i\'0 l:l (,.[tF. Jì1.{Õ iflaisù ll)

l") t'ù[lcr Lúr Jû34, do l/7/1l].
f'.i ¡oÍtÈ: L.er 3131, (e ?.ti{,r2t.
¿"') t0nlÈi {-.Êl 32.ie. då ¡-c/ôt21

ll¿t3:

ü¿ln([ì do$

ÊsJ

(

SA
2020 102'l .,i

1423 2Þ24 % ?025fltc¿rlå ì rlrl
fl¿cef¿s Prinnri¡s (l)

[i€sl)eês Tctål

Pnmåri¡s (lli

'ì'hrÉnt 
lllll " (l . lli

licnìinûi (Âciflð dr linhr)
0h iCa PiìÞliËå Ccnsûlidsds

Êoñiol¡CÀd¡

636,4û0.0cn

¿.9ÿr rjiil
iÊ,9-r0

5,r.ô15.378

$s1.?$7

sE$.ec0

421.1

í5i.6Ti0,ütí,Ý)

991.?7?,00û

934.:,$9.7C0

3.107, I 00

x,

:È,

1ø.520/.

2.9.At%
..37.KtiA

490.289.S2

097.832,r¿0

e0,r,75r+.4êrì

997.592 r 80

9ð.t.749.S I 0

-¿{!l.itfJ.450

-ß8 {09,?S0

510.764.167

0,31t9i

0,3,ô''{

..?0ûri,2sÙ¿

I 0€e69,8?ii

5:r3,06%

4? :"\,Sti â./.

1.1 19.102.?2c

r n:r¡ son iro
1 J19.102.7?0

L09C.538,396

..57.0?!j.47.ó

"5ô.404.i)ilr,
4t1.232.933

3ù2.3ð9.û00

r3,1 S?u

I 5,51 q4

lrJ9r/,
1 ù,/.ru,É

-?,8,01!,i

-3.2.949i

-12,2.e.%

.3íJ,3U 9t

L I 51.729,0?u

1.0Ð?,811 .1?t)

1.1 5 1.729.C20

1.033.565.03 1

.9.f46,r99

:t,12?.$¿9

450,148,ð33

2Ì9.S16.i?4

2.92Ã,4

It.7 c'/¡

.,0,{i4%

..1 1¿i,21 t{

-1.{ 7..ó

-1.4t;t/D

1.21S.079.700

1,1 54,047.?5C

1.215.0Í9.700
'!.1{å.G11.5.{E

f 4:t*.ìa2
f t*ñ 05?

1!9.0ô{.Ì33
25T.2t3.5r1

..f

5,errf

¿sprcrnc¿ÇÂo 2r2þ 2ú2'l tn 2Í22 2021 2024 ¿026 %RÈceila fot6l

¡tlcùllilr fl¡niiriú$ lli
ties¡)Éss T$1il1

Cesn¿s¿s Fflnáflts lll)
f,rrnôr¡o (lll¡ . il . lfj
l{ruîiüal lðotnü da lülril}

PúDlicü CcnsoliCsriá

Co

79S

ê3.'r4û.7€S

5.Bl 1

1.0c8.52,1

90.247

1.Q11

1,Csi

3.1ß2.65r

97.483

90.247.,r44

-,13,52%

.5,0tltt

4Z.A?%

99f .892.19t)

3S.¡ 759.,1{i0

991.89?,100

9&1.749.91 0

-$9.p00.15û
..88.40V,75Û

5{û.764.1ê7

49û.2ô9.S25

-5,t0%

"1 1,f7%
. 's,c09í

-2,1A%

'r81 1 ,,tbr,t
..r(¡l 159.7,r%

499.¿0rÈ

4¿?,27r,1

1.08 r,1S,í.?0?

!9ír.1tì;l.ilz1

1.081.1S.4.2C7

1.0!.3.s5$.493

-3i'.095.5i¡1

..f{l,t?,t 3{f
455 ?53.534

292.135.0rt0

8,1Ì.1%

r 1.109t

8,?4%

6,99%

-1it,t'¿

'{rrî,13-a{

-15,81

-10,42tA

1.079.!,,tß.Sgif

t.0:ç.0:a.7ß2
1.079,,?18.337

1.01 5,!ä4.ê12

t,f i)4.leg

7.2?5,8rìiÌ

421.803.232

262.2C0.0A4

."0,18%

¡,f:tì1{

-û.1.8%

-?,,63%

t 15,i31ß

u2.32%

-1 0,25%

L10t.275.i}tìt.

1 847 ì1È t ì2
1.103 2t5.3.0f

L0'1L10?.65€

6. ¡5'l.516'

ô.8s1.71 3

3B-o,584.929

23j.584.s7E

z,ixya

..i¿!.,rÌS¡l{

..s,31 tü

...7,€.41ó

-10.92%

EspÐc.¡f¡c¡cåolÁno 20¡o 2{)2.1 .2:ÃZz 2Ã23 2014 2t2S
lndìcÈs dè hlìàDla {.!.2q; I 0,0€% E,ôS!,{ 3,20',Ê

de I 16ji'fl 1.0t:iì5 I t.tt51 1 0¿ì?lÉ 1. r 01 13s
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Gabinete
do Prefeito

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUçÃO OO PATRTMOXTTO LÍQUIOO

O demonstratiriô abaixo demonstra a evolução clo patrimônio líquido do
Município de Caucaia ngq últimos três exercícios, inclusive cle se11 Regirne
Próprio de Previdência Social.

PRËFËITURA DE

REGIME pneVloeuct¡Rto

AldF - Demonstr.atiyo fV a.rt.4e inciso
R$1

pRrRluôulo úquroo 2071 !t 2020 $ 201 I Yt

Patrimôninitapitat
Reservas

Resultado Acumuladr 612:316.119,99

0,0096

0,00%

100.0096 584.Ë27.35F.43

0,0096

0,001å
:1oo,oo%

54.4.S09.34.2,70 10tJ

0,t0%
0,099Ë

ÏOTAL 812,316.11 100,00% 58.Í.,627.3.5Ð,43 10t,0096 544.9ì19.342.70 100

p¿tRtrvl o¡,¡ l o Li,gu t to 2A21 !ü 20t0 rü 2019 +å

Patriminlo
Reseft,as

Lucros ou
"A,cumulados

0,00

0,ü0

0,0c

0,00

0,CItr

0,0û

0,0ct

0,00

0,0CI

0,00

0,00

0,0ü

0,00

Ú'0['
-133.012.194,33

0,üo

0,00

0.0r1
TOTA.L ü 00iÉ CI,00 0,0096 -1 33.01 2.1 S4,33 0,0CI9Ë

I

-¿.



Gabinete
do Prefeito

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAÇÃO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A- ,'l

ALIENACÃO DE ATIVOS

Al"lF - Demon.etratiso V {LRF, Brt.S:", g?", inciao lll}

PNËFEITURA DE

RS 1,00

1

RECEITAS REÄLIZÁ.OAS
2û2:1

(al
?û20

{bt

?ûrs

{cl
REEEIL/{S DE Ë.4PTrAL -,ÀLlEI{ACÃD DE ATIVDS ll} 1.0ð9.Ë.25,00 351.6t5,00

Ålien a de Bens htü$eís 1.t69.625,00 '13.:990,0t 351.€:05,00
r\lienaçäo de Eens lmú'veie fI,û0 0,00, Q,0 0

Alienacåo de Bens lntangiueis

Rendimentos e Fin a n cËiras

DESFESAS EXECUTÁÛAS
2021

Idt
¿ü20

fe)
2Stg
(fl

.APLttÁ.CÅÐ BTS RECURSTS TÅ ALIEÎ.¡ÅT"Å.0 BE Á.TIVOS iII}
DES.PESAS DE C,ÂP.[I.ÀL

lnueslíme,ntos

ln'¡ereöes Financeiras

Åmortimçãu da Pír,ida

DESFESAS CTRREI.¡TES DT5 REI3IIïIE5 EE PREI.¡EËI.IOtÅ

Re,gime Ëeral de Prel.id,énr:ia $oeial' 
Regrima Prop.rio de Pre!'idÊncia dns Seruidtorp-s

0,00

0,0 0

û',t0

r1,00

0,00,

0,,0 0

0,0 0

0,00

û,00

0,00

0,00

0,ü0

t,0û
0,00

0,0û
,0,00,

D,0ß

û,0 rl

0,00

0,0 0

0,ûB

ü,0 tl

0, r10

0,0 0

SALDO FI¡IÀHEEIRO r.021

¡n¡=[fle-lldl+ttthl
2020

f hl = ((lb -rllel + lllil
2û1g

li]={lc-llfl
VALDR 1.435.??0,,00 369.995,00, 351.605,00

-5^



Gabinete
do Prefeito

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAçÃO DA SITUAçÃO FINA}{CEIRA E ATUARIAL DO
RPPS

PRËFEITURA DE

¡L!F - DemonstrfltiÝo Vl (LRF, ârf.4! inÉiso M, qlines "å"')
R5 1 .00

o Prelidenciá

2019 2020 2021

Receita cle Contribuições clos Segr.rrádos
Ci,ril

Ativo
lnativo l

Perrsionista
RÈceita de Contribuiç6es Patronais
Ciÿil
Ati'¿o
Irr ativo
Pensio¡ista

Receita Patrinonial
Receitas lmobiliárias
Rece¡tas de Valores Mobiliários
Outras Receitas Pat¡ imoniais

Receita de Seniços
Otilras Receitas Correntes
Conrpensaçáo Previdenciåria cfo RGpS para o RppS
Aportes Periodicos para Amortizaçåo de Déficjt Atuarial do RppS [ll]
Dernais Receitas Correntes

RECETTAS DE CAPTTAL (ilt]
Alienação tle ËEns- Direitos e Ativos
Amortizagão da Em,prÉstimos

RECEITAS

utras Receita.s de

3 1 "259.758.37
313..055.713.70
.20.515 770.24
20.519.77().24

0.00
0,0û

1 5.535.943.46
15. 535,943,46
15.535.9.{3,46

0,00
0.00

-7.062.4 99, I 5

0 ^0n
-7 042.499.15

0,00
0.00

2^286.543,02
0.00
0,00

2.286.543.82]
000
0,00 I

0,00 
|

0.t0 |

46.176.464,49
44.862.1 79"63
23..524.453.20
23.52.{.453.20

0.00
0,00

21-337.V26.43
21 .337. 126.43

0,00
21"337.726,43

0,0ú
6 1 7.382.66

0.00
G1 7.382.66

0.00
0,00

696.902"20
r"00
0,00

696.902.20
52,500,00
52.500,00

0,c01
r 00l

47 .416..174,77
23"542.692,45
23.542.652,45

0,00
0.00

23.873.482,
23,873 '+82,
23.873]t82,

0,00
0,0t

278"337,47
-2,032,48

280-369,95
û.00
0,00

833-068,75
0.00
0.00

833.06A.75
0

0

0

0t
00
00
0t

48.527

DAS RE DEI,'I +lll- 3 1.259.758,37 46.176.46,1.4S .56

OESPESAS 2019 2020 1021

Beneficios - C
Aposentadorias
Pensões
ûutrog Benefícios Freviclencíários

Outras Despesas Preyidenciárias
tornpensaçâo Previdenciária do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Pre,¡idenciárias

ESAS PR.EVID

4u,276.773.42
36.415.860,37

3 ô60.91 3,05
0,t0

25.575,35
25-57S,35

0,00
40 3n2

47.344.956.07
42.90 9..80I

.f ,435 1.16,25

0,00
2.1 64.5 62,74

0,00
2 164.562,74

49.509

744.1 37.31
53,408,992,65

5,.335.14,{,66
0.00

2"024-S98,56
ü,0û

2.824-998.5rî
61 .56S

SUL DE
1

oo ARRE s s 2019 20?û 20?-1
Valor
RE oo 2019 2020 2,t21
Valor

0.00 0.00

sPf RPPS 2019 2020 2021
o nt nal s )lernerìter úûû 000 t.0û

no de Amortiz¿r oco clÊ
0

13 o RPPSrtË s 0.00 0.00tabefturE dÊ lro 0.û0 0.00 D,0t

SE DO 2015 2020 2021
e Caixa 1 1 128j22.35s,56

Irrvest merrtos e 0.00 00r 0.00
Outros Bens Ê û.0t 00

I

-ðz



.,4,lJF - De¡nonstratiuo Vl {LRF, art"4'. g 20"

Plano Pret¡idênciário - Demosntråt¡vo de

PRËËEITURA DË Gabinete
do Prefeito

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEçÃO ETUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCTE DOS
SERVIDORES

alínea "a")

Atuarial do RPPS

rnct 0 IV

EXERCICIO
RECEITAS

PREVIDENCIARIAS

faI

DESPESAS
PREVIDENCÉRßS

tbl

RESULTADO

(cl = {a-b}
PREVIDENCIARIO

5ÀLDO FINANC.
DO EXERCíCIO

(d) = (d F.:(ercic¡o * fc)
98.2.273,18 1S7 35za?a

202L
2A:22

2023

2024
2025

2026

2027
2028
2A29

2030
203X.

203?.

2t3J
2034
2035

2036

2037
2038

2039

?040
2041.

204?
2043

2A44
2045

2046

2047
2048

2049

2050
¿051

2052

2053

2054
2055

2056
2057
2058
2059

2060
¿061,

206?

30.405.023,72
30.807.e04,54
31.215.351,17
31.620.506,0.4
31.987.006,74
3:tr "466.545,66
26.X42.691,29
25.768.849,69
25.196.81 9,67
24.94s.933,28
24.610,530,53
24.234.1.95,S5

æ.38e,220,13
22.7L2.879,9L
22.09tr.076,79
21,60L.t99,58
20.9t4.738,û9
20.363.e05,04
19.8f 5.426,s9
19.207.477,91.
18.294.485,21
u,446.L73,0S
16.712.91,9,û6

15.7!8.396,65
L4.871.708,93
1 3.985.8A7,98
13.282.496,91
'L?.4s7.67?"L6

1,:t.743.959,47
11.235.499,94
10.662.479,99
t0,2ts.297,L1.
9.82¡S.06e,38.

9.495.71.6¡e6

9.'140.525,72
8.80r.613,08
8,500.204,43
8,2r¡t.788,27
7.886,329,37
7.57?.164,A6
7.244.415,9A
6.907.008,08
6"561.509,05

4.422,750,54
4.745.547,96
5.11"3.648,6S

5.594.583,90
7.I85"019,19

13.990.129,09
't7.56,5.940,89

2L.655.223,57
27.'L?9.574,77
30.135.494,90
33,766,42I",08
37.547.409.94
44.525.194,00
49.939.539,69
54.820,9,30,51.

58.698.189,¿t5

63.7û3.402,98
67.680.203,74
7L.24L.4'12,7t
74.898.340,83
90.453.291r80
95.2û0.985,82
8S.899.776,45
93.91-5.464,36

91.352.179,A7
ttÌ0"454.085,43
t02"599.9i14,27
105.072.t 80,78
LÕ6.643.697,:[.9

106.791.754,90
106"869.906,73
106.{i42.813,9L
104.8û0.956,41
1C3.M2.950,57
:x.01.r.58.467,52

99.û53,451¡41
96.503.2t6,36
93,661.,528,26

90.732.235,79
s7.625.I80,89
84.332.796,32
s0.885,685.21
77.299.1l3.60

26.06:1.656,58

26.LtL.702,49
26.t?5.927,14
24,701,987,55
17,576,4L7,57
s.s76.750,40
4.11_3.626,1.2

- 1.342.755,t0
- 5.189.561,6?
- 9,1_55,890,45

- 13.313.214.09
- 2t,t42.973,87
- 27,226.659,78
- 32,729.853,77
- 37.097.089,97
- 42.788.664,S9
- 47.3'16.998,70
- 51.425.986,12
- ss.690.86¿92
- 62.158,806,59
- 67.754,7L7,74
- 72.185.8s¿39
- 78.1.97.067,7L
- 82.49t.070,14
- 86.468.25¿4s
- 89.256,547,36
- 92.6',I4.508,62
- 94.899.738,72
- 95.546.254,96
- 96,2A7.326,74
- 95.S24,516,70
- 94.976.888,03
- 93.547.233,71
- 92.t17.941,80
- 90,251.838,33
- 88.003,0t 1,93
- 85,446,739,99
- &2.895.906,42
- 80.051.816,83
- 77.û88.350,4?
- 7t.978'677,73
- 7t.737.6û4,55

214.035.502,93
740.LJ7.205,42
266.1 63.127,56
290.865.115¡11
3t8.441.532,68.
317.018.283,08
321.I_31.909,20

3X9.189.1s4,I.t
313.999.s92,4S
304.843.702,03
291.530.487,94
270,387.574,07
243,160.S54,29
210.431.000,57
t-73.333.910,7û
130.545.245,81
&3.2?.8.247,1L

3r"802.260.99
- 23.888.601,93
- 86.047.408,52

- 153.802.121f26
- 225.987.979,65
- 304.185.046,36
- 386.666.116,50
- 473.134.373,95
- 562.390"921,31
- 655.0O5.4?_9,93

- 749.905.169,65
- 845.451.423,61
- 941.658.750,35

- 1.037.483.267,05
- t_.132.460.155,08
- l_,226.007.389,79
- 1.3X,8.025.330,59
- 1.408.277.168,92
- 1.496.280.1S0,85
- 1.581,726,9¿0r84
- L.664.622.827.26
- ,.r44.674.644,A9
- 1..82X.76?.994,5L
- 1.895.741.67I^,64
- :1.96 6.479.276,19

--^
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PRETEIIURA f]Ë Gabinete
do Prefeito

Ah'lF - Demonstrativo Vl (LRF, art 40. g 2', inciso lV,
Plano Previdênciário - Demosntrativo da

alÍnea 'a"]
Atuarial do RPÞ.S

EXERC¡CIO
RECEITAS

PREVIDENCTARIAS

la)

DESPESÀS
PREVIDENCIÄRlÁS

tb)

RESULTADO
PREVIDENCIÁ$O

lcÌ = fa-bl

SALDO FINANC.
DO EXERCíCtO

[d) = fd Exercicio snlerior¡ + (cl:

611,08 - 67.39t.2063

7064
2065

2066
?067
2r168

2069

207û
207r
1072

4073

2074
zt75
zÐ76

2077
207S

20v9
2080

20s1
20s2
2093
lnof

ì.0s5
e086

4087
2088

20s9
2D9B

209r
2092

¡093
3094

6.206.S11,ô1
5.844.8M,95
5.477.484,26
5.106.987,t 9

4.735.559,23
4.3 65.s 9 6,9 t
3.999.494,46
3.639.637,41
3.299.428,80
2.949.226,79
2.62t.321,26
2,3t9.85.5,2'7
2.0L3.7M,96
1..740.641,9L
1.4S5.919,25
1,.25¿.6,68,36

r.041.69û,34
853.45?,V7
68.9.031.,27

sAs.0s427
423.9,25,64
3?'3.0,t û,10
241.ût 5,19
'i.75.91É,80

r2s.s4¿r.8
s7.527,'r2
59.455,56
39.It7,74
3,4.693,55

L4.771,56
&.753.,74

4^244,99

69.797.304,56
65.9:t5.254,51
61.,971.041,17
57.985.875,80
53.983,108,05
49.986.41.6,93
46.020.150,60
42.109.318,50
38.279.034f32
34.5s4.313,80
3t.959,437,75
27.5L7.A77,34
24.247.9t0,?1
21.170.365,01
18.300.490f 1.1

35.65r.736,21.
r3.234.37¿01
IL.054.801,33
9.:n5.216,12
7.4ï.3.469,44
5.942.81.4,15

4.692.31.6,20
3.647.310,77
2.789.835,49
2.099.032.62
1.5s2.?14,18
1.x26.873,46

8O2.466,'t2
560.2l7,75
383.240,5e
256.8?1,19

- 63.952.499,6I
- 60.437;l7t,L5
- 56.864.û53,98
- 53.250.316,57
- 49.6I-7.51-1,1.4

- 45.986.922,47
- 42.380.513,19
- 39.820.989,70
- 35.330.907,54
- 3t.932.992,54
- 28,849.58.2,48
- 25.501.332,48
- 22.507.26&30
- r.9.684.445,76
- 17.047.821.75
- 14.6t0.t45,87
- 12,39fi,924,24
- 10,366,77O,06
- s.570.131"S5
- 6.989.643f&0
- s.619.s04,0s
- 4.4s1.3$r.0t
- 3.,471.393,97
- 2..664.297,3J.

- 2.011.505,50
- t.492,758,62
- L'487,765,72

- 777,783,L1
- 545.471.19
- 374.994,78
- 252,576.20

- 2.033.970.û75,66
- z.g9'7.822.575,27
- 2,15S.26û,345,52
- 2.215,I"24.399,50
- 2.269.374.7L6,AV
- 2.3L7,997,227,2'L
- 2.363.979.1.49,68
- 2.4ú6.359'.662,87
- 2.¡r45.tgo.55¿57
- 2.48t.511,360,1l'
- 2,5L2.444.352,65
- 2.s41,093,935,13
- 2.566.595.267,6t
- 2.5S9.r.02.535,91
- 2.6r)8.7S6.9St,67
- 2.625.8?4.803,42
- 2.640.444,84129
- 2.652,825.773,53
- 2,663,L92,543,59
- 2.67L762.675,44
- 2.678.75?.319,24
- 2.6.84.372.L23,29
- 2.688.8?-3.42¿¡,30
- 2.692.?94.818?27
- 2"694.959.11J"58
- 2.696,970.617,û8
- 2.69S.463,375,7û
- 2.699.551.141,42
- 2.700.328.924s9
- 2.700..874.395,78
- 2.701.249.380,56
- 2.70I_,50L.956,76

t



PRËËEITURA DE Gabinete
do Prefeito

Flano tinanceiro - Denrosntrativo da Atuarial do RPPS

EXERCíCIO
RECEITAS

PREVIDEI'lClARlA S

(al

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

Íbt

RESULTADO
PREVIÐENCIARIO

lcì = la-bì
DO EXERCÍüO

ld) = (d Eaercic.io snlerior, + lc)

SALDO c

2020
202:¡.

2t22
20?3

20?4

2025

2426
2427
20?8

2029
2030

2.03:¡.

2037
2033
2034

2035

2036

2037
2Ð38

2039
2û40

2.04f.

2047
2û43

2044

?045

2046

2447

2048
2049
2050

2051

205¡
2053

2t54
2055

2056

2057
2058

2059

2060

2061

2062

r"6.359.s7¿42
15.520.115,0L
'14.7-tr5.437,34

13.565.682,68
t2.472.652,32
t1..819.612,26
It.125.658,93
10.589.068,14
9.862.70¿01
9.I"69.62û,24
8.631.01'I.7S
8.067.096,90
7.608"?74,56
7.!94.543,95
6.937.'147,&1,

6.631.24.6,33
6.425.137,96
6.t7a.802,65
5.967.768,89
s.791.3?1,94
5.633.55t,09
5.463.076,t2
5.:187,792,65

4.99?.172,43
4.787.886,49
4,623.952,9r
4.420.287,49
4.228.010,36
4.026,625,05
3.828.963,26
3,6?4.544,18
3.4!.1.50t-,93
3.200.099,56
2.982.73t,03
2.763.897,05
2.545.:t70,13
2,328.:t 83,02
2.114.583,t 0

1.906,00a,40
:t.704.010,62
1.510.:t06,90
'1.325.675,79

1,1.5x..953,70

51,904.776¿25

58.088.868,77
64.374.7A6t67
73.305.786,:t9
8L.û14.453,X6
84.767JA2,82
8S.641.920,93
9L.656:832,77
95,157.903,lX.
99.041.474,38

L0L.251.820,73
103.265.431,66
10¿¡.431.314,99

105. 125.382,6X.
'LOg.749.493,22

184..530,1t5,20
:t 03..558.443,42

1t2.632.103,28
mr.227.694,51.
99.M2.922,79
97,398.4:t9,73
9.5.205.9,66,99

93.3D6.773,2L
90.932.t98,26
s8.222"412f51.

85.208.34'r,7?
92.179.566,59
78.92L.977,11
7s.533.601,36
7L.978.222,62
69"31.8"321,99

64.57'Lt32,99
60.755.449f3!
56.892.458,21
53.t04.592,82
49.115.298,10
45,249.235,0s
4:t .431..44.t,83

37,688.005Þ4
34.M,4.453,97
3û.525.914,38
27.'t55.757,22
23.955.229,62

-35.545.198,,83
-42.568,753,76
-49.659.269"33
-59.739.'103,51
-6S.5rt1.900,84
-72.9¿t7.490,56

-77.5'L6.262,00
-81.067.764,63
-95,295, ¡01,10
-8,9.S7tr.854.14

-92.620.S08,95
-95.198.334,76
-96.823.040,43
-97.93Ð.838,66
-97.8I-3.345,41
-97.898.868,87
-9 7.133.305,46
-96.459.300,63
-95.259.9?5,62
-93.651.590,85
-91,764.868.64
-.s9.747.790,77
-8,8.1'I8.990,56
-95.840.025,83
-s3.434.526,02
-8,0.584.38S,81

-77.759.279,10
-74.693.966,75
-7L,506.976,31
-69.149.259,36
-64,69s,77¿8t
-6t .1.56.531..06
-57.555.349,75
-5 3.909.728,1S
-50.240.685,77
-46.57Ð.'!^27,97
-42,521.052,03

-39.316.S61,73
-35.782.003,14
-32.340.+13,35
-29.0L5.807,48
-25.830.081.,.t4
-22.9A3.275,92

-78.1_13.95¿5S
-t27.773.?2L,91
-187.5t2.325,42
-256.054.126,26
-3?9.001.616,82

-406.517.978,82
-487.585.643,45
-572.8S0"744,55
-662.752.598,69
-7ss.373.40¿64
-850.571.742,40
-947.39¿¡.78¿83

-:!..o45.325.62I,49
-t .143.1-37.968190
-1.24I.036.335,77
-L.338.170.141,23
-1.434.629.4¿11,86

-1.s29.889.36¿4S
- 1 .623.540.958,33
-1.715"305.826,97
-1.805.048.61¿74
-1.893.L67.59S,30
-L.979.007.624,13
-2.062.44?.150¡15
-2.143.026.538,96
-2.220.78.5.818,06
-2.295,479.784,81
-2,366,986,761-,L7
-2.435.:t 36.020¡48
-2.499.829.798,?,9
-2.560.9S6,329,95
-2.818,541.679,I0
-2.672.451.407,29
-2.722.692.093,05
-2.769.?6?'22L,O2
-?.8t2.183.273,O5
-2.851.500.134"78
-2.897,282,137t92
-2,9t9.622.581,27
-2.94S.638.388,75
-2,974.468.470,19
-2.997.271.746,I1

\
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PREFEIIURÂ DE Gabinete
do Prefeito

l:lano Finance¡t:a - Ðernosntratiuo da P Aluarial do RPP.S

1

EXERCICtO
RECEITAS

pRevlor¡¡cnRlas
fal

DESPESÀS
PREVIDE¡¡CIARIAS

. tb!

RESULTADO
PREVTDET{CtÄruO

fcl = (a-b!
DO EXERCíCIO

(dl = (d Exerciclo anterior) + (r)

FINANC.

20.943 -3 779,462063

2064
2065

2066
2t67
2068

2069

?07t)

e071

2072
2073

2074
2075
2076
2A77

a07s
?079

208û
20s1
20s2
2083

20s4
2085

2086
?087
20s8

2089

2090
2091.

2092
2093

?094

990.t11,93
840.743/t2
7û4,836.4L
582,736,.69

474.5.64,73

380.1.23,L9

?99..ss4,1.9

230.36.0,02

1.73.461,20

x27.239,91
90,567,20
6,2.2.86,82
.41.242,1.0

zß.2.20,79
'15.972,97

9.?.71,90

5.064,48
4,548,19
1,L,14,0l.

440,65
13¿64

31,63

4.,43

0,29

x.8.135.503,84
1.5,545.989,78

13.L84.L82,88
1.L.055.346,27

9.1.60.045,46

7,494.ì03,54
6.049"81t,85
4.814.2&5,7X.

3"772.010,80
2.905.458"40
2.196.949,55
1.628.700 61

1.181.994,04
837.653,61
577.4?8,1.4

385.361,85
247.891,57
L53,236,12

90.814,37
51.480,32
28.098¡92
L5.284,70
8.888,58
5.908,59
4.505,71
3.7:!.4,90

3.144,72
2.557,36
2.062,1S
'1,620,7t

1.234.25

-1.9.953.032,95
-17.294.760,82
-t4.841,153,37
-1.2.60'L4.46,19

-10.590,791,54
-9.779,922t27
-7.195,349,35
-5.819.451,S3
-4.640.92.r.,5t
-3.644.770,89
-2.814.891,20
-2.1.34.662,73
-t.587.458,51
-1.r55.773,31

-821.6S0,64
-568.158 24
-380.29 7,37
-245.343,39
-152,092,1.L

-90.373,6¿
-51..342,68
-29.087,29
-15.280.27

-8.8SS,29
-s"908,58
-4.505,71.
-3.7L4,90
-3.1.M,72
-2,857,36
-2.06¿,1S
-1.620'71
-L.234t25

-3.034.519.539,88
-3.t49,36t).693,25
-3.061.962.139,44
-?.t72.542.920,98
- 3.081..322.843f25
-3.û88.5'18.L92,60
-t.0r4.337.ftt4,43
-3.û98.978.468,9¡t
-3"1_û2.623.239,83

-3.105.439,131.,03
-3,107,572,793,76
- 3. L 09.160.2s ?,27
-3.U.0.316.025,58
-3.L'1L.L37.7C6,22
-3.111.705.8É2,46
-3.112.t)86.159;83
- 3.1_L2.33'1.503,21
-3,1r.2,483,595,32
-3.1.12.573.969,94
- 3.112.625.3'I1,62
-3.112.653.378,91
-3.U.2.668.659,1S
-3.Lt2.677,547,47
-3.112.683"456,05
-3.112.687,96L,76
-3.112,691,67E,66
- 3.L:t 2.694.78:t,38
-3.1L2.697.338?74
-3.r12.699.400,92
-3.112.70L.021,63
-3"112,702.255,88
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PREFËITURA OE Gabinete
do Prefeito

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAÇÃO DA RENTJNCIA DA RECEITA
¡lLlF " [!etnons-1r'åtk# Vll ,t.' lflú¡s(,

(inclusive rntrlta e juros) tio IPTU e clo ISS para o exercício deZtl22. ûs beneficìos já existentes" como o dsscorrlo para paþanrento antecipaclo rio IFIU e
os beñefícios prer,istos na LC 7512019, já estão considaradas nas recsitss aslirnada.s-

REßIUNCIA EIE RECEITA PREVISTATtìrHUl0 MOD,4LIUAL]Ë
SEI'ÛRF.S/ FROGRAMASi/

ËENEFlCtARtCI
2t23 202|j

COM'TENSAçÄÜ

IFrTU - 0ívida Ativa - Multa e
Juros

Remissåo / Anistia tontribuintes lnadiplentes 3 550.0û0

202Ã

3.550.0t0 3 550.000

Fircais ExtraJudiciais e

progrenlas de arnpliação
da anecadaçäo municipal"

ISS - DÍvidaÀti'¡a- MLrlta a

Ju rus
Remissäo / Anistia Conl.ribuintes lnadiplenteb t0t,0üú rl00 000 B0ú 00r,

l-rscãis ExlraJudiciais e
prograrnãs da ampliaçäo
da atrecadaçäo rnunicipal..

rOÏAL 4.350.000 4.350.û00 4,350.t0t

4ø



PREËEITURA I'Ë Gabinete
do Prefeito

ì ANEXO DE METAS FISCAIS,

MARGEM DE E)GANSÃO DAS DESPESAS OBRIGATÓRIAS DE
CARÁTER CONTINUADO

.,4hlF - Denonstrativo t/lll art. {' 2 incisr¡ R51 [0

tJ sumento pernranente cla receita foi estinrads er¡l gB% cla ',:ariação da receila de tributcs^ da cc,ts-
narte do ltfulS e lP\¡4. entr,s IIJLZe 2ü23- As nnvas despesas ohrigatdrias cle raráter coniinuado
foram estimadas ern 10ü% cla ele'iaçäo rla clespesa cle pessoal e Enrarg0s. decorrêntês da
reconrposiçf,0 salarial ein 2üË3-
A margenr de expansüo proieta Fara ãs as clespesas obrigatérias cle cariiter contínuacls, que poderäo
acl",'ir cl¡s firturos inr¡estimentos dr À4unripio. é de R$ 3ä.6 milhões em lt23

(

EVEI{TOS Valnr Frevistn para 2023

A.umento Pernranente dg Receita
Receita TribLrtária

üota-Farte dr: lüfvlS
Cnta.Pade rlcr lÍrVA
(-] ïransferÉncias tonstitucionais
{-[ Transferå¡rciax eu FtJI'{nEB

61-fig7 "373
34_9t7 s4r
25- /14"tüS

'1.274.ffiT

0

5"3S7 8il5
Saldo Final cl¡: Aurnenta Ferrnanente rle Receita flÌ 56.,49S.4fr6
Redr.rçäo Permanente cle Despesa (lll 0

Iqlq¡enr Ëruta (lllì = (l+ll! 56_499",{fi8
Saldn Utilizaclo da hlargern Bruta flV]

t{ovas Drf,CC

þlovss Dtüü ¡¡eradas Êor FrPP

23"ü62"561
23.882.5Ë1

0

lvlargem Liquicla rle Ër:pansåo cle UOt'tl {V} = illl-lV} 3?.616 sp7

,ð,



Gabir¡ete
do Prefeito

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVOS DE RISCOS FISCAIS E PROVTOÊXCTES

Em atendimento à Lei Complementar N" 101, de 04 cle maio de 2000 -

Lei cle Responsabihclacle Fiscal, a Lei de Diretrizes Orçamentárias Anual (LDO)
deve conter o Anexo ide Riscos Fiscais, com a avaliação dos passivos contingentes
e de outros riscos capazes cle afetar as contas pirblicas llo momento cla elaboração
do orçamento, bem como as providências a serem adotadas, caso se concretizem.

No que concerne a Outros Riscos Ficais Passivos, situações como
frustração de arrecadação e discrepância cle projeçoes podem compromerer o
equiiíbrio fiscal clo Município.

Dessa forma, o principal risco que poclerá afetar o cumprimento das metas
do Município de Caucaia para 7023, decorre da possibiliclacle de termos um
crescimento econômico inferior ao previsto. Caso iraja um crescimento
econômico inferior ao previsto, a alternativa será a redução das outras despesas

correntes (ODC) e dos investimentos previstos, pois as rubricas relativ¿rs à clespesa

cle pessoal, juros e amortização da divida permitem uma flexibihdade muito
menor.

No quadro a seguir evidencia-se o impacto sobre as receitas, em função
dos passivos contingentes e dos demais riscos fiscais, bem como as proviclências
que deverão ser tomadas para garantir o equilíbrio das contas púrblicas no
exercício de 2023,

PREFËIÏURA DE

\

-1,



PRËFËITURA DE Gabinete
do Prefeito

RS. J 00ARF

PA S5IVO5 CONTINGE}ITES pRovroË¡tc¡as
Desc at Valor Descricäo Valor

Den:arrdas luclìciais 8.000.000 Cancelam,ento de Dotaçäa de
lnvestirn,ent,os/O D C

I 000 nto

Dívidas ern Processo de Reconhecimento ü

Ar¡ais e Garantias Concedidas 0 0
Assunçäo cle Passivos 0 0

AssistÉncias clivers¡rs: Calanridades e Errrergências 2:000 000
Cancelan:.ento de Dotaçäo de
lnvestimentos ou ODC"s J Anulaçáo
da resen¡a de continqència

2,000.000

Outros Passivos Corrtingentes

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVCIS PROVIDENCIAS
Descriçäo Valor Descriçâo Valor

Frustraçåo na arrecadação dos impostos, taxas e

contribuições:. 5% cla Receita Tributárie Þre'¡ista.
7.326.8û5 Cancelamento cfe Dolação de

lnl'estimentos 7 326.805

Discrepância de Projeçöes: Redução ern 1% clo
tolal clas receitas totais previstas em funcäo cle L¡m
crescimerrto ecolrôrnico inferior ao estimado-

11..151027
Cancelamento de Dotaçäo de
lnve stirnentostODC

'11.191 027

t3utros Riscos Fiscais '1 000.000
tancelanrento de Dotaçäo de
lnr¡estin'lentosfûDC I 00ü CI00

SUBÏOTAL 1 9^51 7"832 SUBTOTAL '1S_517"832

TOTAL 29.517.832 TOTAL 29.51 7.832

r
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Gabinete
do Prefeito

X - DÍVTDA PÚBLICA - TRAJEToRIA EM RELAÇÃo A RCL

PREFEITURA OE

RS1

Nota: Co¡no pode ser observado. o endivtdamanto d,l Caucaia para o pelodo de 2023 a 2025 está sobcontrole e em estríla obsenrância às Resoluçöes
4012001 e 43/2t01, ambas do senado Federal, benr com à Lei de Responsabilidade Fiscal.

1

2tz0 2tz1 2422 2:Ð23 2024
rspecrnc¡cÄo b c d f q
DIVIDA CONSOLIDADA 269 901 097 350.836.215 426.1 01 "823 4f 1.232,.5'33 .15û"148.833 429 084.733
oivro¿ nscRr- tiou¡o¿ fll 206.837 .528 162 123,810 258,735,220 302 389 00û 219,816,724 25't 233 871

CORRE[.ITE 830 297,725,00 051.929.465.00 861.874-31 7 939.3 14_480 993-7û3 750 ',l.049"757.660

FISCAL / R.CL 0.33 0.d1 0.49 0.50 0,45 0.41

-4n



Gabinete
do Prefeito

XT,MEMÓruE DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS PARA AS RECEITAS

PREFEIT'URA DE

2'. iociso ll da LRF
RS1

Aeseectrrcaçoes
20zo 2021, 2422 zozt 202Á 2025

Receita Corrente 913,839,173 941,805,865 938.322.043 1,085.667,150 t,146.741.2¿t0
TAXAS EMPOSTO 96.969,224 120,536.s07 110,915.736 146,536,090 1S7.457.420 168.832.0ft0

ISS D 56,900"000 130 83.412.580
IPTIJ 14.982 051 20.950_000 24.555.590
IRRF 31.1 92.5 1 6 39.325.590
ITEI 6.532 341 11.505'139 12.52È.050 14.566.520
Iaxas 2 248 4û0 2,44 2.838.800

66.900.500 72.31 6.620 82.640.450
7.936.û00 12.162.510 ,t 3.596.900
7.556.000 9 892 790 1 0.95r.4 50

Outros 380.000 2.265.720 2.63S.450
330.500 67,750

654.870.555 726.018.650 805.01 6.31 0
FPIgI 1 34.528.620 153. 800..670 69.935.1 20

ß2.A72..650
FPft/ - Cota il.220 195 6.227.220
FPlvl - Cota JLrlho 4.22S- 1 93 5,500..800 6.07I.860

SUS oÀ 95..f 37.581 I 00.766"780 111.337 .720
FI!DE 1 6.639.358 1 8.685,1 60 21.798.1 5û

2.911.444 3.¿t75.700 4.054.760
115.374.106 11 L 195'009 153.Gl6 350

IPVA 20,126"300 21.426 950 23. 34L790
240.250..500 256.279.050 283.659.740FUN

1 044 1S,055,,605 20.115.750 22.330,1 30
12.121.761 97.368.752 76.587.740

193.209.431 7L7.74$.054 180,724,399 125,974.360 tÐ1.079.19û 105.172.W0
89.530.8 1 I 84.479"950 000 20.000 û00
27.1 39.61 1 94 294'449 80-079. 1 90

1.069.625 1 1.000.000
49.058.6// 53.629,t45 s1.174,084 60.186.840 63.490.360 66.908.580

Rece¡tas Correntes lntra-orçamentár¡as 23,873,¿t82 33.121.81 4 25,27!,642 26.9U6.940 2E.473.040 30.075.00û
RECEITA TOTAT 1.081.86t.¿109 1.039.038.189 1,O93.146.O00 r.tLg.LO2.72t 1.151.729.020 1.215.079.700

ì

-4,



Gabinete
do Prefeito

XII, MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANIUAIS PARA AS
DESPESAS

PREFEITURÂ TË

rseectrrcnç0rs
2020 2421 l0¿3 2025

840.059.447 '16,360_800 9t8.595.500
46E.859..300

e 4 ¿8¿ 17S 11 268 2fì0 11..948.900 '10 8¿7 100
t6/,43/.814 487.596.1 00

2,n.909.992 .086_553
lnwstirnentos 210.832 733 160.'194 510 11) 17çt Á,ttn.

2?5.900 225.000
9.371.885 .21t.342 4f.084.100 ¿ t 08¿ 100

5 000 0n0 5.000.000
Total 1.215.0?9.700

1
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PRËFEf TURA DË

Notas:
1. O cálculo acima foi efetuado em conformidade conì s rnutodologia "abaixo da linha"
*{ a*) Refere-se ao valor previsto na Dlvida Fiscal Líquida do exercicio de 2û19.

Gabinete
do Prefeito

XM, MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS PAITA O
RESULTADO NOMTNAL

RS

\

2020 2021 2022 2023 2024 2025ESPECTFTCAçAO
l) c d e f o

DiVTDA C0NS0LTDADA (r) 269.90 1 "ûS7 35û.836.21 5 I 471.232.933 45û.148.833 733
62.880.522 1 167.360.603 1 64.843.933 171.831.1 62

Ativo Disponível 20I.778.018 187 0ût 216 19r.758 920 1û2.666 510
Haveres Financeíros 0 0 0 0 0
-) Restos a Paqar Processados 5ù, 866,7¿1 0 'l 1S.633,613 20.026 ,286 24"426..811 20.835 348

lD,C 206 837.528 25fl.735"220 302.389.000 257.233 571
0 0 0 0 0

PASSIVOS RECONHECIDOS II/} t 0 0 û û
+lV-OUIDA 2116,837.528 1 62.1 23.81 0 258 735.22t) 302 389.000 279.81G.724 257.233,571

fa-b {b-cl lc¡ll fe-fl lf-qlRESULTADO NOMINAL (abalxo da llnha) '124.280 649 44 713 718 -96 611.,{10 -43 653 780 22.572.27Ê 22 583 153

õ^



PRËFEITURA DË Gabinete
do Prefeito

METAS E PRIORIDADES

PROGRA[r'ìA AçAO LEGtSIAT|VA

Objetiuo Ðesenvolvimento da Cåmara Þ/lunicípal, åtravés da manutençäo, melhoria daE atividades legislativas.

AçOES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

çisrcn

r0o1 - coNsrnu$o, nroeunç"Äo e neronrul Do LEGtsLATtvo MUNtctpAL
EeutPÂ¡/rEf{To púeuco

conisrRuíooy'REFoRMADo
trÅ 35

200:[ - ÐESEr{voLVIMENTo e unNureruçÄo DAs ATtvtÐADES LEGISLATIvAs. TJNIDADE II/IANTIDA UND 1

FROGRAMA OOO2 - PROGRAMA DE DEFESA CIVIL

obje,tivo: Geslão das açöes e nranutenção da Coordenador¡a Mun¡cipal de Proteção e Defesa Civil.

AçöE5 PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FtstcA
2t14 - FUr{ctot¡AMEr'JTo DA cooRDENADoRtA MUNtcrpAL DE pRorecÄo e

DEFESA CIVIL. COI\4PDEC
PROGRATVÌA MANTIDO UND t

FROGRAMA ûOO3 - PROSPERA CAUCAIA

ObjÊlivo Fossibilitar facilidade de acesso à ínfornraçäo e aos serv¡ços da prefeitura e qualificar o ambiente regulatório de Caucaia.

AçöES PRODUTO
UNIDADE DE

¡/ÌED¡DA

META

FísIcA
1078 - PROJETO DE

AMBIEI,JTAL

DE LESGIS URBAf!ISTICA E
PROJETO ELABORADO Ul.,JD :[

FROGRAMA - PRoGRAMA DE MoDERN¡ZAçÃo on aorutNrsrRAçÃo TRTBUTÁRH E DA GEsTÃo DE sEToREs soct

Obje:tivo: Prograrna de modernizaçäo da administraçäo tributária e da gestäo de setores.

AçOES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FísIcA

I-002 - MEI-llORlA DE ATEf\,ÐIMENTO AO CONSTRIBUTÍ,tTE - pNAFM
AÇAO REAI-IZADA

UÍ\¡D 3

1.003 - f\40DERNr¿A O DA GESTAO FINANCEIRA E BIL - PNAFM sERVIçO MODERNIZADO UND I
1004 O DE frECURSOS HU[\4A},IOS. PNA.FM cAp REAI-IZADA UND 'l

t005 - h4oÐERNtzAçÄO OA TECNOLOGTA QA TNFORMAçÄO - pNAFM
AçÄO REALIZADA

UND I

1006 - MoDERT{rzaçÄo o,q e esrÂo FtscÁL ETRTBUTARTA PNAFM
AÇAO REALIZADA

IJND I
2013 - S TÉcs\¡lcos ESPEctALtzADos - pNAFM sERVrçO TMPLANTADO Uf\¡D I

\
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Pf{EFEITURA DE Gabinete
do Prefeito

PROGRAf\.44 0010 - ARREcAoaçÃo E ADMtNtsTRAçÄo oas REcEtrAs

Ob.¡et¡vo: Arrecadaçäo da adrninistraçäo r:fe receitas

ações PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

rísrcn

z0z2 - MoDERrvlznçÄo o¡ e EsrÄo FFcAL E TFtBUTÁnla ¡¡u¡¡lc¡pat_ ENTIDADE APOIAD.A UND I

PROGRAMA oorr - snúue on rnnlíLn - psr

Ob.jetivo: Garentir o acesso e atenditnento hurnanizado à sarlde considerando as necessídades da populaçäo.

nções PRODUTO
UNlDADE DE

MEDII,A

META

rísrca
z0g0 - ATENDTME¡¡ro eÁslco Etvr s¡úoE sERVtÇO TMPLANTA,DO UND 7A

2û3r. - sERVrÇo oe *reruçÄo DoMtctLtAft - sAD sERVtÇO th4PLANTADO ultÐ 2

PROGRAM.A oorq - snúor PARA ToDos

Objetivor
Garantira pronroçäo da saúde, a prevenção da doença, a assístência e a vigilância dosserviços de saúde de qualidade a

todos, bem corno fortalecer a cultura do autocuidado para todos.

AçöES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FÍsIcA
z0a7 - coNsóRclo púeLlco oe s¡úoe TNTFRFEDERATTvD DÐ vALE Do cuRU -

CISVALE - CEO
sERVIçO tt\4PLAhJTADO UND 'i.

2028 - cusrEto ÐA polrcLtf{tcA REctoNAL oo corusóRclo púeL¡co ors*rJoE
INITERFEDERATIVO ÐO VALE DO C.URU - CISV

SERVICO IMFLANTADO UND ¿

2Û34 - ATENDIMENITO EsPECIÀLIZADO E HOSPITALAR ÐE SAÚÐE - HOSP. DR.

ABELARTO GADELHA ÐA ROCË{A
sERVrçO TMPLANTADO [JNO 3

203s - MAl'¡uTrmçriO ÐOS CEr,¡TROS Oe nreruçÄo pstco-soctAL (cAps E cAps
AÐ}

sERVrç:O TMpLANTADO UNID z

2036 - MANUTENçÄo Do sERVtço ËM uRGÊFictÁ e EnEne Êrrlc¡n NA uFuDADE DE

PRCINTO ATENDII\4EFJTT PORTE III
sERVIçO TMPLANTAOO UND 6

2039 - ATEfitDrf,l.,,tENTo ESpEctALtzAÐo E HosptrALAR DE sAúDE - HosptrAL E

MATERN'DAÐE SAh'TA TEREZ¡ NIFIA
sERVrçO TMpLANTADO UND 2

2041. - DE PRO E vtGtLl\NcrA snmrrÁRrn sERVrçO TMpLANTADO U'{D t2
2042 - EPtD IOLOGIA E COr\,TROLE DE DOEhi SERI/IÇO IMPLANTADO IJND t3
2043 - pREVEF¡çqc, rn¡r¡tutENTo E nsslsrËruc¡n EM Ðsrt{lvAtDs SERVICO IMPLA,NTADO IJND !.

PEOGRAMA 0015. SAUDE BUCAL

Objet¡vo: Garantir o acesso ao atendinrento nlÈdico-odontológico adequado e de qualidade.

nções PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

rísrcn
2039 - t\ilA Ðo cEo l,/luNrcrpAr_ SERVIÇO IIVIPLANTADO UND I

\
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PRËFËITURA DE Gabinete
do PrefeitoucÄ

PROGRAI\4A ooro - ¿sslslÊNctA FARMAcÊulcn

Objetivo: Garantir a oferta de rnedicamentos aos pacientes.

*çõrs PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

rfsrcn
2040 rs E ÐISTRIBIJ DE MEDICÁMENTOS FARMACIA IMPt-ANTADA uN0 ?.

PROGR,AI\44 - INFANCIA PROTEGIDA

Objetivo:
Garantir a proteçäo social, bem cono a r:estauraçäo e o fortalecirinento do vinculo farníliar de crianças e adolescentes effi
situaçåo de vulnerabilidade social.

nçÕes PRODUTT
UNIDADE DE

MEDIDA

META

ríslcn
TO1O-APOIOACOÐRD DA INTERSETOR.IAL - SELO UNICEF DESENVOLVIDA UND 1
205.1 - FORTAT-ECIt\4ENTO DE PLANOS, PßOGRAM,AS, PROJETOS e nçöeS
ÐEslNADos À cnllruçl E Ao ADoLEScET{TE DE cAUcÅtA

ENTIDAÐEAPOIADA UND 100

2û55 - PROGRAMA CRTANçA FE!_tZ CRIANCA BENEFICIADA IJND 900
2056 - ES ESTR,ATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICA O DO TRAEALHO AçAO DESENVOT_VIDA UND :l-0

PROGRAf\4A OO22 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL PARATODOS

Objetivo
Garantir a proteção social" a assistÊnciä soclal básica e especializada, acesso a prestação Ue sárviços conn quall e

hunranização do atendimento à população vutnerável,

AçõES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FI,SICA
2047 - CO}'¡SELHO.S MUNICIPAIS VIÍ(CULADOS A P CA DEASSISTENCIA CONSEL¡lO l\rlANTlDO Uf{D 7
.}.01"8. FORTALECIfl,4ENTO ÐO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA SOBR.E DROGAs CO0-lSELHÖ tt4ANT|DO Uf,JD I
tûJ.9 - I DAS DE PREV E REINS SOCIAL PESSOA ATENDIDA UND t50
1020 - COÈ\/STRUçAO E REFoRl,lA ÐE EQUIPAMENTo ÐA PROTECAO SOCTAL

BA.SICA

EQUI PAMEÍ-ITO [ONSTRUIDO,

REFORMÀDO, AMPLIAÛO
UND 10

lozr - corusrnuçÄo E REFORMA DE EQU|PA{\4ENTO ÐA PROTEçÄOSOC|AL
ESPECIAL

EQUIPAMENTO CONSTRUIDO,

REFORMADO, AMPLIÁDO
UND 1

IO2T. I\4ANUTEN DO CENTRO DE REFERÊNCIA PARA MULHERE5 MULI1ER BENEFICIADA I.JND 240
XXXX - CONFERÊNCN MUNICIPAL DE ASsIs:TÊNCIA SOCIAL CONFERÊNCH REALIZADA UND t
IOZ2 - INCLUSAO OIGITAL PARA IDOSOS PESSOA BENEFICIADA Uf\,lD 80
I.023 - TRAí\JSFERÊNCIA DE RENDA PARA GESTAIÝTES - BOLSA GRÁVIDA ITiI ULII ER B EN EFICIADA UND t.000
2Û57. gPC NA ESCOLA. REAI.IZAD.A UND 778
2O5S - SENEFÍCIOS EVENTUAIS FAMII.IA BENEFICIAÐA U¡{D 7.400
2059 - tsLOCO DA GESTÄO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA AUXÍLIO BRASIL E FAMILIA ATENDIÐA UND 59.8ûI-
2û6t - BLOCO ÐA F SOCIAI- BÁSICA. BL PSB FAIdILIA ATENDIDA UND 70.o00

206I. - tsLOCO DA GESTÄO DO S.UAS. BL IGD SUAS
6ERENCIAMENTO

REALI'ZADO
PERCENTUAL Ltt%,

2û62 - pROM DO ACESSO AO tV]UNDO ÐO TRABALHO - ACES5UAS PESSOA ATE¡,¡DIDA UND 200
2Û63 . FORTALECIMENTO DO CÐNTROLE SOCIAL - AUXÍLIO EBASIL CONSEL¡{O MANTIDO Uf{D 1-

¡064. FOßTALECIfVìENTO DO CONTROLE SOCIAL - 16D SUA5 CON,SELHO MAN¡TIDO Uf\¿D I
2065 - ESTRUTURA DA R.EDE SUAS EPI - COVID I"9 SERVIDOR BENEFICIADO UND t50
2û66 - BLOCO OA pROTEÇÊ,O ESPEC|AL - BL pSE FAMÍLTA ¡,SStS:nOA UND 625
e067 - ES S OCI O ASS I STEI{CIAS V ISA N D O EN FRENTAh4EII|TO' ÐA ÐE FAMILIA ASSISTIDA Ut\¿D 218
?lsr. - pRÊMro Ao cRAS LtroRALcAUcAtA EQUIPÁMENTO MAN'TIDO UND I

- FORTALECIMEI'¡TQ OE P'LANOS, PROGRAhIAS,. PNOIEIOS E

PESSOA IDOSA
OESTINADÛ5

ENTIÐADE APOIADA UNO 15

\
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Gabinete
do Prefeito

PRËFEITURA DË

PROGRAI\44 û024 - SEGURANç* ALTMENTAR E N UTRTCTONAL

Objetivo: Garântir a pr:oteçäo social, por meio do fortatecirnento do Sisterna de Segurança Alirnentar e Nutr¡cionÊl

nçöes PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META
písrcn

101}. PROGRAÍ\4A [,JUÍ,IICIPAI- OEAQUISICÄO ÐE ALIMEI\ITOS. PMAA PESSOA BENEFICIADA UND 4otl

2049 - PROGRAÍ\4A ALIMENTA BRASIT- ENTID,SDE APTIADA [JND M

2O5O - EA.NCO DEALIMENTOS EeUtPAMENTo PúBr-rco

Þ/IANTIDO
UND t

2051 - COZINHAS COI,/IUNITARIAS FAMILIA ASSISTID.A UND 200

9RÐGRAM.A 0025 - cAsA CAUCAIA

Objetivo:
Fronrover nrelhorias habitacionais no nunicipio be¡:n conro docunrentaçåo legal para o nrunicipes conternplados no Cãså

Cauca¡â,

AçõES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

MFTA

çísrcn

}049 . IMPLËM ENTAß f\¿ELHORIAS HABITÂCIO¡\JAIS NO MUh¡ ICIPIO
UNIOADE I.{ABITACIONAL

CONSTRUÍDA
PERCENTUA[- lo0%

2I3'T - PROGRAf\44 DE IIAEIT FROGRAMA II'/IPLANTAÐO PERCENTUAL s016

PROGRAh¿IA 0027 - DESENVOLV¡MENTO On eOUCAçÃO tNFANT|L

Otrjetivo:
Promover Ê construçä0, anrpliaçäo, reforma e manutençäo das tJnidades cle Ensino lnf¿ntil assegurando acesso e
qualidade eos serviços.

AçÕES PRODUTO
UN¡DADE DE

MEDIDA

MFTA

FísIcA
tozs - coNsrRUçÄo, AMpLtAç.4o E REFoRMA ÐE ut\lDADEs DE ENStNo

INFANTIL

EQUIPAMENTO PÚELICO

IMPLANTADO
IJND 4

:¡.031- CONI9TRUçÄO, Af!,tpLtAçÄO e RerORtrrA ÐE UN|DAûES ÐA EDUCAçÄO

INFANTIL

EqU I P.AI¿ E[\¡TO PÚ B LI CO

IfìdPI.ANTA.ÐO
UND 4

PROGRAMA 002s - uNrvERsALtzAç'Ão DG ENSTNO FUNDAMENTAL

Objetivo:
prornover construçäo., ampliaçåo, reforrna e nranutenção das Escolas, m¿ntendo o desenvolvimento das prátícas
pedagógicas e ofertando acesso e qualidade do ser:viço.

AçöES PRODUTO
UNIDAOE DE

MFDIDA

META

FÍsIcA

1026- AMpLtAçAO E REFORMA ÐE UNTDAÐ85 ESCOI'ARES E QUADRAS

POLIESFORTIVA.S

EQUIPAhIENTO

Crf NSTRUIÐO,

REFORMAÛO,AMPLIADO

UNÐ' 35

296r - AMpLTAçÂo r neronnnA DE BrtsLtorEcAs EScoLAREs
EQUIPATV]ENTO

coNsTRUlDO,

REFORIVADO,AMPLIADO

UND 1Ð

2960. MEL¡IORIA ÐOS íNDICES EÐUCACIONAIS
cRrANçA/ ADO[-ESCENTÊ

EEI\JEFICIADO
UND 1?.058

\



PREFEITURA DÊ I Gabinete
I ¿o PrefeitoUCA

PROGRANìA oozg - EDUcAçÃo or roverus E ADULTos

objetivo
ofertar qualificação profissional e desenvolver progran"la de elnpreencleclorisrno digital, pronrovendo práticas de inclusäo
social

nçÕrs PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

MFfA
ríslcn

r0z9 - rh,rpLANTAçÄo Do cENTRo oe eoucnçÄo DE JovENs E ADULTos
EQUIPAMENTO FUBLICO

IMPLAI\¡TADO
PERCENTIJAL sß%

PROGRAIýIA 0035. PROGRAMA DEAPOIOAO EDUCANDO

Õbjetivo
Gârànt¡r alintentaçäo escolar de qualidade, possibilitartransporte escolaradequado e seguro, desenvolvirnento do
Centro de t-inguas para estudantes do Ensino Fundamental.

nçÕes PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

rÍsrcn
21174 - ALNh4ENTAÇAO ESCOLAR PNAE - CRECHES ALUNO 8ENËFICIADO UND 15.664
2075 - ALIMEIÝT o ESCo[-AR pt{ge - pnÉ-escolAR ALUNO BENEFICIADO UND L5.663
2076 - ALIÍ\.4ENT O ESCOLAR - PNAE FU¡{ÐAMIENTAL ALUNC, BENEFICIAÐO UhID 56.642
2ÛS2 - TRANSPORTE ESCOLAR - PN.ATE ALUNO BEITEFICIADO UND 25.0tl
zûsq - TRANSpÐRTE EScoLAR - e ruslruo ¡.nÉo¡o ALUNO BENEFICIADO Uf{D 20.00t-

PROGRAMA 00tB - pRoGRAMA DE tNFnAEsrRuluRnvlÁnrn

ühjetivo
Fossibilitar o aüesso a sistenras eficientes de infraestrutura viária, s¡sternas de drenagem, esgotanlento sanitário. malha
vrana

AçõES PRODUTO
UNIOADE DE

MEDIDA

META

FÍsIcA

l-034 - DRENAGEM, PAVII¡/'IENTAçAO. RECUPERACAO E CONSERVACAO DE VIAS

PUBLICAS

PA Vr rvr ENTA çÄ O A N4 P LIADA

Ey'OU RECUPERAÐA
KM 80

1836 - CONSTR E REC.UP DE ESTRADAS VICIfiJAIS VI.A URBANA IMPI.ANTADA KM 1?'

2rR2 - LOCAçÁO DE EQUIPAMEf\¡TO ÐE TERRApLEf!AGEÞ.4 DAS V|AS E

LOGRADOUROS

MÁeurNA, vEÍcuLo,
EQ.UIPAMENTO LOCADO

HOR.A 6S.2r.5

].077. RECUPERA MA DE VIAS PUBLICAS sERVIÇO REALTZADCI UND J

PROGRAMA OO39 - PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA URBANA

Dbjet¡vo
Criaçäo e revitalizaçäo cle praças, promover uso das lagoas pela comunidade conro opção de lazer e garantir a ampliaçäo
da atuaçåo da unidade de conservaçäo.

AçõE,S PRÕDUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FísIcA

ro¡l - URBANTzAçÄo ÐE IFAçAS EÁREAs oE LAzEF
EQUIPAMENTO PUBI-ICO

REVITAI-IZADO
UI,'D t

1S71 - CR|AçAO DE pRAçAS MODELOS

EQUIPAMENTO

CONSTRUíDO, REFORMADO

E AMPLIADO

UND 3

PROGRAMA OO4O - PROGRAMA DE SANEAMENTO AMBIENTAL

Ohietivo: Proporcionara população a irnplantaçäo e anrpliaçäo de sisternas de sanearnento básico

AçõES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

Fí$CA

Lû5û - SISTEÍ\JIA ÐE SAÍ{E}XMEÍ{TO Ed,SlCO
GAt-ERtAS pt_UVtAtS

nrsoesrnr rf n¡ç UND '1,û00

4
ì
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PRËFEIÏURA DE Gabinete
do Prefeito

PROGRAù4A. - PRoGRAMA DE fvlERcADos púellcos

obietivo
Promoçäo e o desenvolvimen'to local, através da inser:çäo dasvariadas potenclalldades nrer,cadológicase integraçäo
social.

nções PRÕDUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

MEIA

rísrc¡

r.073 - MANTJTEftiçÂo Do MIERcADO cENTRAt_ DE cAUcAtA
EQU I PA MEI\ITO PIJ ELICO

tV]ANTIDO
UND L

l04E - cÕNSrRuçÄo, nrvreun$o e necueennSo DE r\4ERcADos

F úBUcos/cENTRo DE Í{E6öctos

EQUI¡]A[4ENTO

co¡,lsrnuíoo, REFoRMADo,

AMPLIADO

PERCENTUAI- 100%

PRÛGRAMA 0042 - DrsrRtBurçÃo ur ENERGTA ElÉrnlcn

Objetivo:
Promover iluminaçäo aos logradouros públicos no período noturno e nos locais que demandern ilurninaçåo perrnanente
no período diurrro,

AçÕES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FíStcA

2103 - t'.4ghturENcAo Ð.A tLUtr.qtNAcAo puBLtcA e nvleltnçÄoÐA REÐE ELÉTRtcA
PARQUE oe tlUtttlrun$O
PÚBUCO h4AI\ITIDo

% 100

2r-04 - MANUTENSo oA tLUMtNAç,Äo púsuca e anlelnçÄo os nEDE

ELETROf\iICA

PARQUE oe runarrunçÄo
púeuco MANTTDo

% 100

PROGß.AI'/ìA OM4- CAUCAIA LIMP,TT

Objetivo:
Promover o planejamento e a execuçäo da gestäo anrbiental do município corn foco na sustentabilidade, transparência,
rigor: têcnico e inovaçäo,

AçOES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

IVìETA

FÍsIcA

].I]86 - F,EVISÄO E ATUALIZAÇ'ÄO ÐO PLANO h4UNICIPAL DE.SANEAIÿIENTO EÁSICO PLANO ATUALIZADO Uf{D 50

IO88 . APOIAR AS COOPERATIUAS ÐE CATADORES DE MATERIAIS RECICNVEIS AçÁO REAt-tZADA UNÐ 06

2148 . GE,STÃO SUSTEÌ{TÁVEL DE LIIVIPEZA URBANA E MANEJO DE RESÍDUO.
sÓUÐoS

RESIDUO SOI-IDO URBANO

COLETADO
TONELADA 300.000

2t50 - h4A¡JUTENçÄO DO HOSptTAL VETERTNARTO - UpA ANilMAt_
EQUIPAMENTS PUBLICO

N4ANTIÐO
UND I

I.:O7r}. MAFJUTEhJÇÄO ÐA LIß4PEZA PÚBLICA
LIMPEZA URBANA

REALIZADA
PERCENTUAL r00%

PROGRAMA - PROGRAMA DE GESTÃO URSANA DE BENS E:SERVIÇOS PÚBUCOS

Db.|etivo:
Ar:npliaçäo e r:nanutençäo de espaçor priblicos, desenvolvimento e sistemalização de hens patrinroniais para rnellror
fiscalizaçäo.

AçõES PRODUTO
TJNIDADE DE

MEDIDA

MilA
FísIcA

r072 - REFoRh4A E REcUpERAÇÂo oos cg¡¡lrÉnlos púBUcos EqUIPAMENTO PÚAUCO

REFORR/ìADO
UNID 5

2J-27 - GEREÍ{C¡AMENTO DOS. SERV'COS PUBI-ICOS.
NÚcLEo EM

FUNCIONAMEI-JTO
U}JID :l

\
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FROGRAMA OO5O. APOIO AO PRODUTOR RURAL

Objetiuo: Garðntír ãcesso a serviços de qualidade, fomentando a melhoria dos produtos rura¡s e aurnento da geraçâo de renda,

Aç:OES PRODUTO
UNIDADEDE

MEDIDA

MFTA

FtslcÁ
1062 - FOMENTO DE ATIVIOADËS DA AGRICULTIJRA F,AMILIAR FAMILIA ASSI.STIDA UND 250
1063 - DE POLITICAS AMBIEN1TAIS AÇAO ÐESENVOLVIDA Uf{D 10

2r1g - ApÕro E DESENVotvrf\4ËNTo oas açöe s uGADAS A AGRrcur_TURA AçAO DESENVOLVIDA UND 6

2:Ll9 - ApOIO E OESENVOLVIMEÍ\,TO DAS AçOES LIGADAS A AQUICULTURA E

FESCA
nçÄo oesemvoLVroA UND 'r0

zra0 - Aporo E DESENVOLVTMENTo ons nçörs LtGADAs A pecuÁam AçAO DESENVOLVTOA UND 3

PROGRAh4A OO54 - DESENVOI.VIMENTO DA INFRAESTRUTURA RURAL

Õb.jetivc
Garant¡r a qualificação do produtor, do ambiente e dos rneios de produçäo rur:al. mediante a presiação dos serviços de
capacitaçäo, da orientaçäo e da assistència técnica,

AçOES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FrstcA

106I. - CONS:IRUçÄO DE C¡STENAS E BARRA.GEÍ"IS
INFR.AESTRUTURA

IMPLÀÍ{TADA
UND 5û

1064 - coíISTRUçÄo E RECUpER,qçÂO ÐE PASSAcEÞJS MOLHAÐAS E pOiltTES INFRAESTRUTURA

IMPLA,NTADA
UND 2

x065 - Lth4pEZA,.Afi¡pLtAçÄo E EscAVAçåo DE.AçiuÐEs E BARRAGEs,ts
IhJFRAESTRUTURA

IMPL.ANTA.DA
UND l0

1û66 - ABERTUtsA E D.4ANUTET{çÂ"O ÐE ESTBADAS CARROÇAtS
INFRAESTRUTURA

IMPLANTADA
UND J

PROGRAfdA 00ss - pRoGRAMA DE GERENctAMENTo DA TNFRA-EsrRuruRA xíoRlca MUNtctpnr

Objetivol Fornecer água as comunidades rqrais, ofertando urn ser:viço de melhor qualidade a populaçäo,

nçöes PRODUTO
TJNIDADE DE

MEDIDA

MFTA

rísrc¡
t07s - CO'\,STRUçAO OE SISTEMA DE ABASTECTMe¡¡ro Oe Áe U¿

EQUIPAMENTO PUBLICO

co[,/ sTRU ¡ DOy'REFORMÅDO
PERCÊNTUA[- zs%

PROGRAMA 0058. EMPREGA MAIS CAUCAIA

Ob.jefivol
Estirnulare identificaroportunidacles c{etrabalho assatariado, autônomo e geração de renda para parcela da poptrlaçäo
em situação de desemprego.

AçõES PRODI.JTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FísIcA
.!.0r3 - quAltFt PROFISSIONAL PARA O TRABALIJO PESSOA /\TENDIDA UND 500
:r.0?4 - pRoMoçÄo Ðo ATEt\tDtMEhlTo Aos TRABALHADORES pELO STSTEMA
púeLlco DE EF/ìpREco

PESSOA ATENDIDA Uf"lD 30.000

}025 - APOIO AO CONSEI-HO MUT{ICIPAL ÐO TRASALHO CONSËLI{O MAN]-IDO UND L

xxxx - TMpLANTAç,qo Do NÚCLEO DE CESTÂO DA TNFOR

cApAcrTAÇÄo ÐAs EQUtpES On pOUíÏCn OETRABALHÐ

OE
N Ú CLE O I lljì pLA hJTADO UND L

\
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PROGRAMA OOö2. CAUCITIA SEGURA

Objetivo:
promover monitoramenio das vias públicas, açesso aos serviços de segurança, cornbate å crinlinalidade e Íonnento å

Cidadania.

AçOËS PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FÍsIcA
2i.1._5 - MA$^¡UTEN O DAS OA POLICIA î.JUNiCIPA.L UFIIDADE MANTIDA [JND T

PROGRAM.A 0063 - SEGURtDÀDE SOCIAL

ObjË:tivo Mlanutençäo dos benefÍcios assistenciais aos segurados, nos planos financeiros e previdenciário,

AçõES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FísIcA
z:[.4] - REssARcth|lENTO ÐE coñtrRtBUtçöEs/ BENETícto Ao sEGUR,qDo - pLANo
pRrvroE¡¡ctÁRto ENTIDADF- APOIADA UND I
2142 - PAGAMENTO DE l¡\¡ATIVOS E PENSIONTSTAS - pL,Ct{O pReVlOrruClÁRlO ENTIDADEÂPOIADA UND t
2T.¿S3 - RESSARCIh4ENTO ÐE CONTRIBUIÇöES1 ECTTIEríOO AO.SEGURADO- PLANO

FINANCEIE.O
ENTIDADEAPOIADA UND I

zt44 - MANUTENçÄo oos egNtErícrDs ASSIsrÊNcnts Ao sEGURADo - eLANo
FIf{A¡{CEIRO

ENTIDAÐE APOIADA UND 1

PROGRAMA 0069 - PROGRAMA DETRÀNSPORTE MUNICtpAL E FISCALIZAç.AO

Objetivo: GarÈnt¡r o funcionarnento da frota regularnentadà aitÈndendo os cr¡térios de qualirJade, segurançÈ e me¡o amb¡ente,

AçÕES PRODU'IO
UNIDADE DE

MEDIDA

MFfA
FisrcA

L076 - DO TRANSPORTC PÚEIICO GRATUITO PBOGRAF.,IA MANTIDO UND I
zrzg - GERENCTAMEl\tro DA eu¡[_tDADE Do rRAf{sponre púellco PROGRAMA MÀ¡'ITIDO IJ'{D 1

PROGR,AMA 0070 - SEGURANçA E ENGENH,(R|A DE TRÂNS]TO

Objetivo: It4anutençËo e rnelhorria do monitoramento das vias e da sinalilaçäo detrånsito.

AçõES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDlDA

META

FísIcA

2I.¿}7. MAf.{UTENdO E MEI-HORIA ÐA SIf{ALIZAçÂO HORIZOÍ{TAI- E UERTICAL srNALTZAçAO REALT¿ADA mo 84.0û0

PROGRAMA OO71 - PROGRAMA CAUCAIA DIGITAL

Objeti$o: Possibilitar a rront¡nuidade da Coordenadoria Municipal de Ciência e Tecnologia.

AçõES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FíSICA
2934 - MANUTENçÄO DA COORDEß¡ADORtA túUNrCtpAL ÐE ClÊnicra E

TEC¡'IOLOGIA

EQUI P.AIJI E IrITO PÚ BLICO

MA¡{TIDO
PERCENTUAL 80?6

\
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PROGÊAMA 00e4 - GovERNANçA ç eEstÃo púsucn rnclENTE E TRANsIARENTE

Objetivo:
Frornover a implantação dos processos integrados, desburocratí¿ados e fortalecer os controles internos promovendo a

:transparência e gesiäo esträtégica dos resullados.

AçÕES PRODUTO
UNIDADEDE

MEDIDA

META

FtstcA
2032 - Ih.IPLANTA DO .SI.STEMA INTEGRADO DE O DESAIJDE SISTEMA MIANTIDO UND I
2044 - PROJETO SAÚDE IJAIS EFICIENTE, PRO.IETO EXECUTÂDO UND 1

294X. PROJETO EFIOËNC|A ÛA GEST,ïO ESCOLAR O REALIZADA Uf',¡D 2
2:!-05 - TMnLANTAçÄo Do cENTRo or ronunçÄo Do sERvtDoR púeLrco

MUNICIPAL
sERVrçO TMPLANTADO PERCENTUAL lOYô

2r.06 - rMpLANrnçÂo Do cENTRo DE ATENDtt\4E¡Jro ¡os clo¿oÄo CENTRO OE ATENDIMENTO

IMPLANTADO
PERCENTUAL 80%

1û54 - f MPLANTAçÄO DO PROGRAMA DAS ATTVTDADES DE CONTROLE II']TER¡,IO E

AUDITORIA
PFOGFAMA IMPI-ANTADO PERCENTUAL 2AlÉ

t055 - il,/ìp[-,ANT ÐO PROGRAMA ÐË DE DADO.S PROGRAMA IMPI-ANTADO PERCENTUAL Stoa
IO57 - MANUTEN DOS CANATS DE ATENDIT¡4EIITO D:A Ol,tVlOORln - nlô ATENDIMENTO REALIZADO I,JND 15.000
1058 - | DE rísrco oe lr¡ OIGITAL - ES Itr-HA ATENDIMIENTO REALIZADO UND 2.090
Lts9 - l¡/IPLA DA OUVÍDORIA NOS BAIRROS - OUVIDORIA ITINERANTE AÏE.NDIMENTO REALIZADO UND t.500
1.060 - lt'/tPLA DAS URNA,S DE COLFIAS DE I/IANIFESTA - URNA ATENDII\JIENTO REALIZAD O UND 1,500

PROGRAMA 0095 - PRoGRI\MA uNtFtcADo DE puBLtctDADE E D¡vuLGaçÃo ons eolrtcÂs púBUcÂs Do GovERNo

Objetivo Frornoçäo e divulgaçäo da nrarca Prefeltura de Caucala"

AçõES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FilsrcA
202s - Aporo NA Ðtì/ULGAç,Io DAS C,q,MpANHAS DE pROh4OçÄO E pREVENçÄO

NA.SAÚDE
DrvuLGAçÄC REALTZADA UNÐ 9

2026 - CApA DE RECIJRSOS FIUN¡IANOS DA AREA ÐE SAUÐE SERVIDOR. CAPACITADO pEssoA 18r
2J.39 - PROGRAMA. DE DIVU ogs poLírtcns púaL¡cAs sETcTJLT REALIZADA UND

PÊOGßAMA O1O1 - GESTAO DA ARTE E t}A CUTTURA

Obletivo: Pronroçäo da cultura de Caucaia

AçõES PRODUTO
UNIDADE DE

MED¡DA

META

FfsrcA

2:r.34 - PROMOçÄO DA CULTURA DE CAUCATA nSo cutrunAL REALTZADA UND c

2}.35. APOIO AOS EVENTOS TURISTICOS E CULTURAIS DO IdIJNICIPIO EVENTO REALI'ZADO uhr0 !¿

PROGRAMA 0104 - DESENVOw|fvtENTO DO TtJR|SMO

Obijetivo: Prornoçäo de Câucaia corno destino tutisitico.

AçÕES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FÍ5IcA

1082 - REFORMA E QUAt-rFtCAçÄO DE EQUtpAI\¡IENTOS TURTSTTCOS E CTJLTURATS
UNIDADE REFORMADA,

AMPLI,ADA E EQUIPADA
UND 5

2:¡"38 - PROM ÐE CAUCÂIA COt1JIÙ DESTII!O TUR O REALIZAÐA UItD L4

\
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PROGR.AMA 0106 . DESENVOLVIMENTO DOS ESPORTES

Objetivo
Assegurar eventos esportivos de qualidade . apoiâr alletas anradores e de rendirnento em competiçöes e propiciar
estru'tura adequada para o desenvolvirnento do esporte,

AçOES PRÔDUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FisrcA
2:[.23-APO|OEpROMtO DE EVENTOS ESPORTIVOS EVENTO REALI¿ADO UND t62
2tr.24 - APOIAR ATLETAS AÍ\4ADORES PAFA P O E¡,l COMFETI ATLETA,APOIAÐO UND 250
?125- DAS ÀTlVtÐADE$ ÐO FUNDÕ tllUNtCtpAL DO ESpORTE ULJIDADE M¡iNTlÐA UNÐ I
PROGFAI'JIA 0112 - ADMTNTSTRAçÄO DE EqUtpAMENTOS TURíST|CO5 E CULTTJRA

Objetivo:
conrtribu¡r corn o desenvolvimento humano. soclal e esport¡vo; Reduzlr inrllces de cri¡.nlnalidade; promovertransfonnaçäo

social; Melhorar a qualidade de vida

AçöES PRODUTO
UNID/TDE DE

MEDIDA

META

FÍsIcA

TO53 . CONSTRI.JCAO DO CEÍ\JTRO DE ESFOFTES EI\¿I PRACAS Þ]ìAIs INFANCIA
EqUIPAMENTO PÚ8LICO

CONSTRUÍOO
PERCENTUAL 100%

l-068 coNSTRUCAO E REQUALTFTCA$O Oe EqUtpAMEfITOS ESpOFTTVOS

EQUIPAMENTO

CONSTRUíDO, REFORMADO

E AMPLIAOO

UNÐ I

PROGRAMA 0118 - PROGRAMA GESTÃO ESTRATÉGICAS DE PESSOAS

Objetivo:
lrnplenrentargesläoestratégicadepessoascomvis asaodesenvolvirnento,valor:izaçäoepotencialidadesdosservidores
e cidadäos"

AçOES PRODUTO
fVIETA

FÍ5IcA
2962 - OFEÍìTA DE CAp.qClTAçÄO ptga pRoFESSoÊES ENTIDADE CAPÁC|TADA

UNIDADE DE

MEDIDA

UND t
2109 - CApA EFO DE RECURSOS HUh4AI{OS CAPACITA O REAI-IZAÐA UND 'L2

t081 - cAPA E MOÐERNIZA O FROFISSIONAL - SETCIIJL]' PESSOA CAPACITADA UND 30
I,085 . ÐESENVOI-VIhTIENTO TÉCNICO E PESSOAL - IMAC SERVIDOR CAPACITADO UND 120
2942 - PRO.,ETO PROFISSIONAL COM EXCELÊNCIA CÂ.UCAIA PROJETO IMPLANTA.ÐO UND ¿

PROGRAh4A PROGRAMA DE AGENCIAS DE CORREIOS COMUNlTÁRIAs

Objetivo: Aunnentar a quanlidade de correius comunitários no Municipio

AçOEs PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FÍsrcÃ

zLzs - REFOntdA, ftECUpERAçÂO E MANUTENç'ÄO ÐAS ATTVTDADES DE CORRETOS

COMUNITARIOS

EQUIPAMENTO PÚgUCO

coNsTRUtDO, REFORT\4ADO,

AIVìPLIADO

UNIÐ 5

,-4,
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PROGRAMA O2OO - INFRAESTRUTURA INTEGRADA DE CAUCAIA

Objetivo; Gestäo e manutenção da lnfraestrul.urâ

AçoES PRODUTO
UNIDADE DE

MEDIDA

META

rísrcn
:r.014 - rMptAr{uçÄo ons *çöes DETRANSFoRnTT*çÄo pnoourivg - pnoa. oE
INFR.AESTRUTURA INTEGRADA

PESSOA ATEI\IÐIDA UND 2.000

i.os2 - coNsrRUçÃo, nue ulçÄo s neronnnn oe pRÈoros púsucos
EQUtpAh4EI'JTO pÚeLlCO

CONSTRUIDO, REFORMADO.

AMPLIADO

PERCENTUAL s0%

r03s - pAVrMErumçÄo, necunrntçÄo E cos{sERV.AçÄo os vlns uRBANAs E

ESTRADAS . PROGIìAMA OE INFRAESTRUTURA

envruerumçÄo AMpLtADA

r/ou RecuReR,o,on
K¡¿I 40

1039 - coNsrRtrçÄo oe poNTES E vtADUTos - pRoc. TNFRA tf\¿TEGRADA (cAF)
Ee.urFAMENTo púsuco

corusrRuÍoo
PERCEf\¡TiJAL 100%

1.0.$0 - ELASORAçAO DO pLANO DE MOBILIDA0E - pROc 0E TNFRA thtTEGRADA

(cAF)
ESTIJDOS E PRO.'ETOS

EÌ-AÊORADOS
[JND 12

1041 - ELABOR,T$O Oe pRO.]ETOS EXECUTTVOS DE OBRAS - pRO6 TNFRA

INTEGRA.DA (cAF) PROJETOS ELASORADOS UND IZ

1042 - coNsrRuçÄo e neeunurrrctçÃo DE pRAçAs E ÁnEns púeucns - pRoe

rNFFA TNTEGR.qDA {C¡,F}

EeurP.AMENTo púeLlco

corusrnuíoo /
R,EFORMAÐO

UI$D t5

1.043 - llvlPLANrnçnO DE ECOPO8r1TOS - PRoG If\¡FRA TNTEFRADA (CAF)
EeUtPAMENTo púeLtco

COÍ{STRUIDO
IJNID !

1.044 - lß.4PLAt\,¡nçÄO e necunen"lçÄo ÐE INFRAESTRUTURA VlÁnlA - pRoc

rNFRA TNTEGRA0A {CÂF}

envrnrerurn$o AtulPLtADA

E/oU RECUpEFADA
Kt/ì 21

lß46 - uRBANtzaçÄo or vtAS, EspAços puBt-tcos, AREAS ÐE LAzER. E TAGoAS -

PF.OGRAIVIA. DE INFRA ESTR.UTURA I¡\'TEGRA

sERVIço oe unelrurznçÄo
oE vlAs E ESPAçOS
púeLlcos REALIzADos

IJND z5

2.].01 - GERENCIAMENTO E GESTA.O DO FHOGRAMA ÐE INFRA.ESTRUTURA

IilITEGRADA ÐE CAUCAIA

GERENCIAI\4EÀITO

REALIZADO
UND t2

22,27 - IMPLANTA O DE DESS,AL¡NIZADORES DE AGUA DO h4AR REALIZADA uÀtD 1
1051- ttr.4PtANT O DE SIS:TEMA DE ABASTECI¡.4ENTO DE AGUA a$o ne.auzaon PERCENTUAL L00%
1052 - IMPLANTAçaO STSTEMA DE ABSTECTT\,tENTO DE AGuA COM

DESSALINT.ADOÍì
AçAO RFiLr;ßDA PERCENTUAL r"009Ë

1047 - [JRBANrzaçÄo e corureruçÄo Do AVANço Ðo MAR DA oRLA n¡aRÍlrvt¡ IJI¿D .)

.t084 - rhrpLANuç.Äo oo st.srEtvtA ÐE t/toNilToRAMENTo oo vtutrllcÍplo-
PROGRAN]A DE INFRAESTR.UTURA If{TEGRADA DE CAUCAIA

ESTHATEGI,A IMPI.ANTADA

SISTEMA II\.ìPLANTAÐO PERCEÍ\¡TUAL 80%

f̂
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PROGRAMA O2O7 - ENSINA CA.UCAIA

ObjetivÐ
Possibilitar a implantação e ar:npliação de novas t¡nidades garantÍndo acesso e perr.nanência de criançàs e estudantes na
rede escolar corn inclusâo, qualidade, tecnologia e humani¿a çao

AçöE9 PRODUTO.
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FISICA
ttrz - E REFORIYIA DE ESCOLARES E QUADRAS EQUIPAMENTO CONSTRU¡OO,

REFORN'IAOO, AhTFLIADO
UNID t26

29ss - EScoLA DE EXcEt-ÊNcH FRE¡/IIÜ CONCEDIDO PERCENTUAL 1-00gio

2963 - PREPARATÓRIO PARA O ENEM ALUf"¡O EENEFICIADO [JNID :1.000
29.54 - UlllVEIìSA DE VAGA.S Ehl CRECI.JE AI-UþJO BENEFICIADO UND 360
2958 - ESCÐLA E O MEIO AMBIENTE PROJETO IMPLANTADO i.JNO I
2956 - PROJETO QUA.LIDAÐE T{A. EDUCÁ, U PROJETO IMPI.ANTADO UND 1

PROGR,AMA - HUMANIZA CAUCAIA

ObjÊt¡vo: Possibilitar o fortalecirnento do vinculo escolar e farniliar

nçöes PRODUTO
UNIDADE DE

MEOIDA

META

FísIcA
T957- FROJETO GRUPOS OEVíNCULO ESCOLA FAIT4 PfiOJETO Ih4PLAI\ITADO Uf!D L

PFOGRAMA 0210. TRANSFORMA CAUCAIA

Objetivo: Itiabilizar ntunicípio conr infraestrutura urbana, viária, sanearnento e corn equ¡pamentos e prÉdios püblicos adequarJos,

AçoEs PRODUTO
UNIDAÐE DE

MEDIDA

META

FtslcÄ

roûs - CONSTRUçÄO, AMPL|AçÄO E REFORh4A DE Uñ|DADES ÐE SAúDE
ËQUIPAMENTO PÚBI-ICO

REFORIý,IAÐO
UND 1l

2944 - REFORMA E MANIJTENç.ÄO DOS POLOS UAB - CAUCATA
EQUIPAMENTO PÚ8I-ICO

h/ìANTIDO
UT'JD 12

x018 - pRoiETÐ DEADEQUAçÄO DAS ESTFUTURAS E EQUtpATvtENTOS ESCOLARES ESCOT-A BENEFICIAÐ,q UND 186

2.953. ACESSO DIGITALÀ COF/IUNIDADE ESCOI-AR sERVtçO il\.ìpI_ANTADO UND I
PROGRAR,lA 0211- PROGRAMÀSIMPLEX

Objetivor Garantir gestäo pedagóglca atravÉs de s¡sterna dig¡ta!"

AçõES PRODUTô
UNIDADE DE

MEDIDA

MTTA

FtslcA
2959. PROJETO GE ESCOLAR DIGITAL PROJETC} IN4PLANTADO UI\1D I

PROGRAMA - PROGRATÿIA CAUCAIA TRÂNS|TO SEGURA

Objetivo: Fomen'tar e prornover canrpanhas educativas de trânsilo,

AçõES PRODUTô
UNIDADE DE

MEDIDA

META

FísIcA
4146. PROGRAIì.4A ÐE EDUCA NO CAMPANHA REALIZADA UND 48

fl



Ý
PRËFËITURA DË Gabinete

do Prefeito

PROGRAMA . CAUCAIA EMPREENDEDORA

ObJetivo:
Prornover o fonalècimento do empreendedorisrno de Ínovaçäo e de lr.npacto Socioarnbiental e a criaçäo de novos
negocios,

rçÕes PRODUTÛ
UNIDADE DE

MEDIDA

META

rÍsrcn

1016 - APOIO,SO NANO, MICF{O E PEQUET\tO EMpREENÐEDOR
APoro EFEnvADo /
REAI-i7.AEIO

UND 1.000

10T7. APOIO AO EMPEEENOEDORISIý]O DE INOV E OE IMPACTO
OAh,ìBIEh'ÍTAL

APOIO EFEIIVAOO /
REÂ.LIZADO

UND 200

PROGRAMA 0217 - vEM PARAA PRAçA

Objetivoi lmplantar s:er:viços e atividades de laler e renda nas pracas do Mutricípio.

ações PRODUTO
UNIDADE DE

MEBIDA

META

rísrm
'1069 - ßúlPLA,NTA O DO PROGRAMA. CAUC¡\IA NA P EVE.NTO REATIZADO UND 6

i
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